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RAPPORT MORAL 2022 A.M.O « Le C.I.A.C » - Asbl 

 

Informations générales   
 

o Siège social et pouvoir organisateur  

 
A.M.O. “CIAC” - ASBL. 
Adresse : Rue de la Marcelle, 72 - 5660 COUVIN. 
N° d’entreprise : 0429414248.  
L'asbl C.I.A.C., région de la langue Française, créée et conventionnée en 1985, agréée en 
catégorie 1 en 1996 comme service AMO et depuis le 1/1/2019 en catégorie 3.  
Tél : 060/34.48.84 - GSM : 0471/49.99.79 
Site : www.amo-ciac.be - Email : info@amo-ciac.be 
 
Arrondissement judiciaire / Division : Namur / Dinant. 
N° de compte et libellé : BE 96 7326 2624 6805 au nom de CIAC ASBL. 
Zone géographique prioritaire d’action : Couvin/Viroinval/Doische. 
 
Composition de l’Organe d’Administration (C.A) 2022-2023 : 

- Présidente : SQUEVIN Marie-Hélène ; 
- Trésorière : DELCOURT Armelle ; 
- Administrateur : MAHY Christophe ; 
- Administratrice : PETERS Marie-Claire ; 
- Administratrice : WIELS Valérie ; 
- Administrateur : CARRE Ephrem. 

 

o Les finalités  

Au travers de nos Actions en Milieu Ouvert, nous œuvrons afin de : 

➢ Participer à la prévention, à savoir : « … réduire les risques de difficultés et les violences ; 
visibles ou non, exercées à l’égard des jeunes ou par les jeunes » ; 

➢ Aider les jeunes à être acteurs de leur projet ; 
➢ Tendre vers l’autonomie des jeunes, et leur émancipation ; 
➢ Rechercher l’épanouissement et le bien-être de tous. 

Ces finalités sont toutes en interconnexion et en lien avec ce que nous disent les jeunes.   

 

http://www.amo-ciac.be/
mailto:info@amo-ciac.be
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Préambule 
 

Après ces dernières années qui auront été pour notre A.M.O celles de bon nombre de 
chantiers, nous voilà face à de nouveaux stigmates causés par la crise sanitaire, générant de 
devoir sans cesse se réinventer.  
 
En 2023, seront proposés de nouvelles procédures de fonctionnement, une actualisation du 

projet éducatif ET un nouveau diagnostic social, de nouvelles priorités de travail et donc de 

nouvelles ébauches de réponses adaptées à nos réalités de terrain.  

Le secteur de l'aide à la jeunesse - qui s'occupe chaque année de 42.000 enfants - est un 

secteur en pleine souffrance et ces derniers mois plusieurs mouvements de grogne ont éclaté 

en F.W.B. Même si le gouvernement a débloqué des moyens supplémentaires pour créer de 

nouvelles prises en charge supplémentaires (en familles d'accueil et dans des services 

d'accompagnement en famille), cela reste totalement insuffisant.  

Nous sommes unanimes : les jeunes montrent des signes de grande vulnérabilité 

psychologique et, depuis plusieurs mois, notre voix s’élève pour alerter des effets délétères 

de la pandémie sur leur santé mentale. Nous sommes tous débordés face à cette "vague 

psychiatrique". Il temps de faire de l'aide à l'enfance et à la jeunesse, en danger ou en 

difficulté, une priorité nationale. 

Même si les travailleurs réalisent un travail extraordinaire, nous devons tous avoir l'humilité 

de reconnaître que nous ne rencontrons pas tous les besoins des jeunes.  

En effet, lorsque des jeunes présentent une configuration complexe de problématiques ou 

que leurs difficultés dépassent un certain seuil d’intensité (ou de gravité), le système d’aide 

peut s’agiter. Ainsi, les jeunes et leurs familles peuvent être ballotés entre différents services 

qui tentent, chacun dans leur domaine spécifique, de les accompagner. Cela peut parfois 

engendrer un fractionnement ou une interruption de l’aide offerte, une amplification des 

difficultés, et un sentiment d’impuissance chez les intervenants. 

Nous désirons accompagner ces jeunes plus efficacement. Notre travail en A.M.O, simplement 

exprimé, consiste à accompagner le jeune en difficulté dans ses contextes où se vivent les 

difficultés (la famille, l’école, les loisirs, le travail…). Notre intervention vise à créer de la 

continuité plutôt que de briser les liens, à inclure plutôt qu’à exclure, et une partie du 

paradoxe réside dans le fait que ces interventions sont menées par des intervenants dans un 

contexte où l’on proscrit la psychothérapie, mais où il faut néanmoins amorcer des 

changements.  

Nous désirons ainsi souligner la créativité et les capacités d’ajustement constant dont doivent 

faire preuve nos équipes, et les remercier chaleureusement.  
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Prévention éducative  
 

Notre service met en œuvre une aide préventive tant sociale qu’éducative dans le respect de nos 
missions de service d'Actions en Milieu Ouvert.  
 
Notre objectif étant de favoriser l'émancipation, l’autonomie, l’épanouissement et le bien-être 
des jeunes vulnérables, de leurs familles et de leurs familiers, en vue de réduire les risques et les 
violences qu’ils peuvent subir.  

Pour ce faire, nous travaillons de manière systématique avec chaque acteur ayant un rôle à jouer 
dans l'épanouissement du jeune, que ce soit dans la socialisation, la reconnaissance, la 
valorisation, la responsabilisation, ... qui lui permettront de développer ou de renforcer l'estime 
de lui afin qu'il devienne un citoyen responsable actif et critique dans la société.  

Notre intervention de prévention éducative se traduit par un travail d’écoute, 
d’accompagnement visant à l'expression des difficultés tant familiales, sociales, scolaires, 
administratives, juridiques, professionnelles ou de développement personnel.  
Toute demande, après analyse, est prioritairement orientée vers tout service approprié. 
Toutefois, l’AMO peut apporter le soutien nécessaire au jeune afin de lui permettre d’exercer ses 
droits et utiliser tout moyen d’interpellation. 

Préalablement à toute action individuelle, le CIAC informe le bénéficiaire de son cadre 
d'intervention en précisant notamment que nous sommes un service gratuit qui exclut toute 
prise en charge thérapeutique et qu'il peut y mettre fin à tout moment. 

Nous appelons « suivi individuel d’un jeune » un travail réalisé avec lui sur base d’objectifs fixés 
ensemble, qui le concernent lui, mais aussi son entourage familial et/ou scolaire, à sa demande 
et avec son accord. Ce suivi est considéré comme tel et fait l’objet d’une ouverture de dossier 
après 3 entretiens. 

L’AMO s’est créé un outil informatisé afin d’optimaliser les données et faciliter le traitement. Cet 
outil est opérationnel depuis 2012. Certains items sont cependant identiques à ceux qui ont servi 
de base « à une analyse réalisée en 2008, et en 2010 ».       
 

Dossiers ouverts en 2022 
 

Année 2019 2020 2021 2022 

Nbre 90 129 117 110 

 

Pour l’année 2022, le nombre de dossiers individuels ouverts au CIAC est de 110.  

 

Pour commencer l’année 2023 : 

- 59 de ces dossiers ont été fermés pour diverses raisons : soit les objectifs fixés ont été 

atteints, soit le jeune ne donne plus de nouvelles ou bien le jeune a été orienté vers 

un service spécialisé.  

- 51 de ces dossiers restent ouverts. 
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Caractéristiques des jeunes    
 

Sexe   

Le CIAC compte dans ses suivis 62 garçons pour 48 filles. 

 
 

 

Âges 

 
 

 

 
 

Alors que le public le plus présent à l’AMO était depuis des années les jeunes de 12 à 14 ans, 

ce sont les enfants de 6 à 11 ans (+5%) qui prennent le dessus.  

En deuxième position, figurent les 12 à 14 ans (-7%) et en troisième position, nous retrouvons 

les jeunes âgés de 18 à 20 ans (+2%).  

Nous constatons une augmentation de 6% en ce qui concerne la présence des 15 à 17 ans et 

une diminution de 3% chez les moins de 5 ans et les adultes de 20 ans et +. 

 

 

 

 

56%44%

Masculin Féminin

1% 4%

28%
21% 17%

21%
8%

De 0 à 2 ans De 3 à 5 ans De 6 à 11 ans De 12 à 14 ans

De 15 à 17 ans De 18 à 20 ans 20 et +

2022

2%
6%

23%
28%

11%
19%

11%

De 0 à 2 ans De 3 à 5 ans De 6 à 11 ans De 12 à 14 ans

De 15 à 17 ans De 18 à 20 ans 20 et +

2021



Rapport moral – Assemblée générale 15 juin 2023 - A.M.O. « Le C.I.A.C. »    -     N° Entreprise 0429414248 

 

5 
 

Cadre de vie du jeune  

 
    

En ce qui concerne le cadre de vie des jeunes suivis par l’AMO, nous observons que ceux-ci 
vivent prioritairement en famille, s’en suivent les jeunes qui vivent au sein de la famille élargie 
(ex : grands-parents, tante, oncle, etc..). Nous travaillons également avec des jeunes vivants 
en hébergement AAJ/hors AAJ (4%). 
 
 

Nombre de milieux vie  

 

 
 

 

1er milieu de vie 
 

 Localités  

 

86%

2%
5% 4%

1%
2%

En famille

Internat

Fam élargie

Hébergement AAJ / hors AAJ

Itinérant/SDF

Kot/Studio/appart

NSP

69% 31%

1 seul milieu de vie plusieurs milieux de vie

72%

22%
3.5% 1% 1.5%

SUIVI EN FONCTION DES COMMUNES
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Le pourcentage des jeunes concentrés sur Couvin reste stable. Il a augmenté sur Viroinval 

(+0.6%) et sur Doische (+1.8%). De nouveaux suivis ont lieu sur Walcourt. 

 

Commune de Couvin : 

C’est le centre de Couvin qui s’adresse le plus au CIAC, 50 jeunes (63%), ensuite ce sont les 

villages de Cul-des Sarts, Pesche, et Mariembourg (6%), puis Gonrieux avec 5%. 5 autres 

localités sont aussi concernées : Petigny, Brûly-de-Pesche, Aublain, Frasnes et Presgaux.  

Sur 14 localités, 10 sont concernées par des jeunes suivis par l’AMO. 

 

Commune de Viroinval : 

C’est le village de Olloy-sur-Viroin avec 7 jeunes qui s’adresse plus particulièrement à l’AMO.  

Ensuite c’est Nismes avec 5 jeunes. Les autres communes concernées sont Vierves-sur-Viroin, 

Dourbes, Oignies et Mazée.  

Sur 8 localités, 6 sont concernées par des jeunes suivis par l’AMO. 

 

Commune de Doische : 

4 jeunes sont suivis par l’AMO et ceux-ci viennent des villages de Gimnée, Matagne-la-Petite 

et Doische. 

 

L’AMO intervient pour 19 localités différentes sur 31 de Couvin-Viroinval-Doische. 

 

 

Situation familiale du jeune 

 
 

Ce sont les jeunes avec des parents séparés qui sont majoritaires mais avec une diminution de 

8% par rapport à l’an passé. Nous avons observé que 36% des jeunes ont toujours leurs 

parents ensemble (+7%) et que 8% vivent dans une famille reconstituée. Les orphelins cette 

année sont de 4%. 

 

 

 

 

 

51%

36% 8%
1%

4%

Parents séparés Parents en couple

Ménage reconstitué Cohabitation plusieurs ménages

orphelin NSP
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Type de logement 

 
 

La maison reste le type de logement traditionnel dans notre région (-8%) ; le logement social 

est le 2ème type d’habitation le plus retrouvé au sein de nos suivis, en augmentation de 8.5%. 

Notons que 11% de nos suivis (équivalent à 12 jeunes) habitent en appartement.  

 

 

Situation financière 

 
 

Les jeunes suivis par l’AMO sont pour 60% (+3%) d’entre eux vulnérables quant à leur situation 

financière : 25% vivent dans la pauvreté (-3%), 20% (+4%) ont des difficultés de gestion et 15% 

(+2%) sont dans une situation de surendettement. Seulement 26% de notre public se trouvent 

sans difficultés financières. 

 

 

 

60%

24.5%

3.5%
11%

1%

Maison Logement social Camping

Appartement Kot Logement communautaire

Centre accueil réfugié Sans logement NSP

25%

26%
15%

14%

20%

pauvreté sans difficulté surendettement NSP difficulté de gestion
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Type de revenus 

 
 

On constate que 35% des familles vivent avec un seul revenu de remplacement et que 15% 

d’entre elles vivent avec 2 revenus de remplacement. Au total 50% de notre public vit avec 

des revenus de remplacement. 

Et, 22% (-3%) de nos suivis vivent dans une famille avec un revenu de travail. 

 

 

Réseau du jeune 
 

Mobilité 

 
Les problèmes de mobilité concernent moins de la moitié de notre public. 

 

Réseau familial 

 
 

28% (+10%) de nos jeunes éprouvent des difficultés ou ne peuvent pas compter sur leur réseau 

familial. 

46%

53%

1%

Problème de mobilité

oui non NSP

71%

28%

1%

Présence d'1 réseau familial
oui non NSP

35%

12%

17%
10% 15% 5%

6%

1 revenu remplacement 1 revenu travail 1 rev trav et 1 remplacement

2 revenus travail 2 revenus remplacement pas de revenu

NSP
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 Réseau social 

Résea

u 

social 

2019 2020 2021 2022 

Oui 53% 57% 57% 52% 

Non 40 % 36% 32% 38% 

NSP 7 % 7% 10% 10% 

 

Plus d’un jeune sur 3 est sans réseau social.  

 

 

Intégration dans une organisation 

 
 

48% (+2%) de nos jeunes ne sont intégrés dans aucune organisation (culturelle, sportive, 

associative, ...).  

 

 

Réseau virtuel 

 
 

77% (-3%) des jeunes ont un réseau virtuel (Gsm, internet, …).  

 

 

 

 

48%

47% 5%

non oui NSP

77%
20%

3%

oui non NSP
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Situation scolaire 
 

Parmi les jeunes suivis à l’AMO, 1% n’est pas encore scolarisé vu leur jeune âge, et 5% ne sont 

plus soumis à l’obligation scolaire. 

 

Enseignement maternel 
Les enfants scolarisés en maternelle représentent 11% de notre public (+4%) et ils 

fréquentent l’école de manière régulière. 

 

Enseignement primaire 
Ils sont 40% des jeunes de l’AMO. 91% de nos suivis sont dans l’enseignement ordinaire et 

9% dans l’enseignement spécial. Dans cette tranche d’âge, 1 jeune suit l’enseignement par 

correspondance. 

 

Enseignement secondaire 

 
 

La forme d’enseignement secondaire en 2022 la plus fréquentée est le général à 36% (-6%), 

puis le technique pour 21%, et le professionnel pour 17%. Nous avons une augmentation de 

3% de jeunes étant dans l’enseignement spécialisé (9%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36%

21%

17%

13%

2% 9% 2%

général technique professionnel
CEFA IFAPME spécialisé
par correspondance non scolarisé NSP
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Absentéisme et décrochage 

 
 

L’absentéisme connaît cette année une diminution de 5% (15%). Elle est passée de 9% (2019), 

à 16% (2020) puis à 20% en 2021. 

 

 

 
Le décrochage diminue aussi cette année de 4% (14%) contre 8% de nos suivis en 2020 et 18% 

en 2021. 

 

Changement d’école en cours d’année 

 
 

 

 

 

 

15%

81%

4%

Absences injustifiées 

oui non NSP

14%

81%

5%

Décrochage (Max 1/2 jours d'absences injustifiées atteint) 

oui non NSP

85%

13%
1%

1%

Aucun changement Changement d'école Changement de section Renvoi NSP
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Contacts et signalements 
 

 
 

La « mère » (49%) et le « jeune » (24%) sont toujours les personnes qui prennent le plus 

souvent contact avec l’AMO. La famille élargie, les parents ensemble et les papas viennent 

ensuite... Nous avons parfois des services qui nous contactent comme le SAJ, l’ONE, Les 

Centres PMS,…  

 

Quels services interviennent au moment de l’ouverture du dossier ? 

 
 

Le service le plus présent dans 26% des situations est le SAJ, puis les Centres PMS (19.5%) et 

les CPAS (15%). Sont également assez présents dans certaines familles le SPJ (10%) et la 

mutuelle (8.5%). 

 

 

 

 

49%

24%

8% 7%
1% 1.5% 2.5% 1% 1.5% 1.5% 1.5% 1.5%

QUI CONTACTE L'AMO ? 

15%
4%

8.5%

3%
5.5%

26%

10%

19.5%

1.5%
1.5% 1.5%

4%

CPAS Service social police Mutuelle Service social école
PSE ONE SAJ SPJ
CPMS COE Centre de guidance SAIE
SAAE Hôpital Crèche AMO
NSP
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Les problématiques 

 
 

 

Problématiques liées au vécu du jeune pour lesquelles l’AMO intervient. 

En 2022, le soutien éducatif est toujours la problématique pour laquelle l’AMO intervient le 

plus (29%). Les conflits familiaux, les problèmes administratifs, sociaux et financiers et les 

actions communautaires concernent 11% des problématiques. La santé mentale vient juste 

après, elle représente 10% des problématiques des jeunes (+3%). Les suivis de jeunes en 

autonomie ont augmenté de 2% en 2022. 

Le décrochage scolaire et social, au sein de notre public, a baissé de 1%. 

 

 

 

56%
44%

Pour qui intervient l'AMO?
pour le jeune seulement pour la fratrie ou une partie de celle-ci

11%

29%

4.5%

1.5% 1%

11%
10%

1.5%
3%

1%

11%

4.5% 5% 4%
2%
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CONCLUSIONS DE L’ANNEE 2022 
 

Le profil des jeunes suivis 

Le public prédominant qui a sollicité notre intervention en 2022 est âgé de 6-11 ans (28% des 
dossiers), de sexe masculin (56%) et est principalement Couvinois (72%). Il vit en famille 
(86%), avec des parents séparés (51%). 

C’est principalement la maman (49%) qui fait la démarche auprès de notre service, puis le 

jeune lui-même (24%).  

 

Leur situation financière 

Les jeunes suivis à l’AMO sont pour 60% (+3%) d’entre eux vulnérables quant à leur situation 

financière : 25% vivent dans la pauvreté, 20% ont des difficultés de gestion et 15% sont dans 

une situation de surendettement. 

La famille et/ou le jeune subvient à ses besoins en très grande majorité grâce aux revenus de 

remplacement (50%). 

 

Les réseaux des jeunes  

Le problème de mobilité affecte 46% de nos jeunes. L’intégration dans un réseau social 

concerne 52% des jeunes, et 47% sont insérés dans une organisation. Le réseau virtuel attire 

toujours, pour 77% d’entre eux. Le taux a plus que doublé depuis 2010.  

71% (-10%) peuvent compter sur leur réseau familial. 

Le réseau se caractérise par une intervention relativement importante des services sociaux, 

parfois seuls contacts pour les familles, dont les principaux sont : le SAJ (26%), les Centres 

PMS (19.5%), le CPAS (15%). 

  

Leur profil scolaire 

Dans le primaire, 91% sont en enseignement ordinaire et 9% (-6%) sont dans l’enseignement 

spécialisé. 

En secondaire, 36% sont dans l’enseignement général, 21% dans le technique, 17% dans le 

professionnel et en CEFA 13%. 

 

Cette année se solde par 15% d’absentéisme scolaire (20% en 2021) et par 14% de 

décrochage scolaire (18% en 2021). 

 

Leurs problématiques 

Elles sont prioritairement relatives à un soutien éducatif (29%), à des conflits familiaux (11%), 

aux problèmes administratifs, sociaux et financiers (11%), et aux actions communautaires 

(11%). On retrouve des problèmes de santé mentale dans 10% des situations. 
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Demandes spontanées 2022  
 

Toute demande formulée au CIAC est encodée. Cependant, l’encodage n’est pas exhaustif. 

Les demandes spontanées encodées cette année sont au nombre de 211. 

 

En voici les grandes lignes :  

 

Type de demande  

 

 

Âge  

 

 

Sexe 

 

 

198

12 1 0

téléphone Visite Mail Facebook

3

8

34

18 19

11

0

18

De 0 à 2 ans De 3 à 5 ans De 6 à 11 ans De 12 à 14 ansDe 15 à 17 ansDe 18 à 20 ansDe 20 à 22 ans 22 et plus

74

137

Masculin Féminin
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Objet de la demande  

 

 

Origine 

 

  

0

1

8

6

0

6

0

11

3

12

10

0

1

57

10

0 10 20 30 40 50 60

actions commu

assuétude

conflits fam

décrochage scolaire/soc

délinquance

droits jeunes

loisirs

mineur danger

orientation scolaire

prob admi/sociaux/finan

santé/mentale

sépa parents

sexualité/affective

soutien éduc

suivi auto

28

3

94

60

Inconnu du service

NSP

Partenaire

Suivi individuel
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Les différentes permanences organisées au sein de l’AMO : 
 

• Permanence AMO  
 
Le service est accessible tous les jours de la semaine sur rendez-vous et par téléphone.    
Les permanences sont organisées au siège social : les lundis, mercredis et vendredis de 
13h30 à 18h.   Des rendez-vous peuvent être envisagés dans nos différents points de chute. 
Certains entretiens individuels s’organisent en-dehors de ces tranches horaires, en 
prestations de soirées ou de week-end. 
Lorsque l’ensemble des intervenants sociaux est à l’extérieur ou en réunion, un répondeur 
(fixe et GSM) est mis à disposition et est relevé régulièrement.   De même que les boîtes 
mails ou Facebook. 
Dès juin 2023, nous proposerons une nouvelle permanence, le premier samedi du mois 
(hors congé scolaire), entre 10h et 13h.  
 
 

• Permanence de la Maison Arc en Ciel (LGBTQ+)  

Description : Laura CHAVATTE, assistante sociale au sein du service de la Maison Arc-en- 
Ciel organise une permanence tous les derniers mercredis du mois de 14h à 17h au sein 
des locaux de l’AMO le CIAC.  
Ces permanences ont pour but d’accueillir les jeunes ainsi que leur entourage afin 
d’écouter, d’informer et de proposer des activités de groupe dans le but de mieux vivre son 
orientation sexuelle et/ou son identité de genre.   

Objectifs :  

• Favoriser le bien-être du jeune ; 
• Offrir un espace de parole qui prend en compte toutes les formes de sexualité ;  
• Obtenir des informations sur les droits des LGBTQI ; 
• Bénéficier d’un accompagnement psychosocial individualisé. 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : dispositif de transition. 

Public : Les jeunes et/ou leur entourage.  

Partenariat : Maison Arc-en-Ciel de Charleroi. 

Perspectives : Nous continuons d’accueillir ces permanences dans nos locaux, ce qui nous 
permet de pouvoir maintenir notre collaboration avec la MAC. 
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• Permanence du Planning Familial de Philippeville       

Description : Anne DALRIVE, assistante sociale au sein du Planning Familial de Philippeville 
organise une permanence tous les premiers mercredis du mois de 13h30 à 15h30 au sein 
des locaux de l’AMO le CIAC.  
Ces permanences ont pour but d’accueillir les jeunes ainsi que leur entourage afin 
d’écouter, d’informer et de permettre l’accès au jeune aux services du Planning familial 
en ce qui concerne l’éducation à la sexualité (droit à la contraception, MST, …). 

Objectifs : 

• Offrir un espace de parole pour discuter de la sexualité ; 
• Offrir un accès à l’information et aux services disponibles en matière de contraception, 
d’IVG ; 
• Donner accès à l’éducation affective, relationnelle et sexuelle ;  
• Viser l’épanouissement personnel dans le respect de soi, de l’autre et de l’égalité entre 
les femmes et les hommes. 
 
Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : Dispositifs de transition. 

Public : Les jeunes et/ou leur entourage. 

Partenariat : Le Planning Familial de Philippeville. 

Perspectives : Nous continuons d’accueillir ces permanences dans nos locaux, ce qui nous 
permet de pouvoir maintenir notre collaboration avec le Planning Familial. 
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Prévention sociale   
 
Les actions de prévention sociale sont le fruit d’une analyse, d’une réflexion (conseil éducatif et 
diagnostic social) et du recueil de la parole des jeunes visant leur inclusion tant sociale que 
professionnelle.  

Ainsi, l’AMO développe des actions de prévention sociale et de sensibilisation au bénéfice des 
jeunes et de leur famille répondant à une problématique globale pointée par l’équipe et les 
partenaires. L’approche se veut aussi culturelle et ludique afin de travailler un maximum le lien 
entre les jeunes et les enfants, leur famille et leur entourage. 

Pour fonctionner de manière optimale et complémentaire, nous faisons souvent appel à d’autres 
services qui travaillent eux aussi avec ce public, afin d’assurer une complémentarité dans nos 
actions (comme les Maisons de jeunes, Infor Jeunes, les écoles et bien d’autres).  

Nos projets permettent de travailler aussi la collectivité mais peuvent déboucher vers un suivi 
plus individuel (prévention éducative).  

Nous profitons d’actions collectives pour mieux faire connaître le CIAC et déceler des demandes 
individuelles. Comme dit précédemment, les travailleurs sociaux effectuent des liens entre les 
actions collectives et les suivis individuels afin d’informer les collègues qui gèrent certaines 
situations si un événement important s’est produit. Les projets collectifs permettent d’avoir un 
regard supplémentaire sur les jeunes que l’on accompagne en individuel.  
 
 

Dynamique de réseau  
 

Relations dans le secteur de l’AAJ : 

Le CIAC est représenté au Conseil de Prévention de Dinant, acteur central en matière de 
Prévention de l’AAJ. Aujourd’hui, ce sont Xavier Pêtre et Christophe Nieulandt (suppléant) qui y 
siègent.  

Christophe est par ailleurs membre des plateformes de concertation intersectorielle AAJ-
enseignement de la zone Namur ainsi qu’invité permanent à celle du Hainaut Sud. 
 
Enfin, le CIAC est membre de l’UNESSA depuis fin 2022 (fédération représentant 542 affiliés, soit 
1.130 antennes régionales et services actifs dans l'accueil, l'accompagnement, l'aide et les soins 
aux personnes du secteur associatif, en Wallonie et à Bruxelles). 
 

Relations avec l’associatif local : 
Dans le cadre du décret intersectoriel, l’amo le CIAC a initié et porté une cellule de concertation 
locale Couvinoise enseignement/Aide à la jeunesse et ce depuis 2017.   Celle-ci compte 
aujourd’hui plus de 30 membres et se réunit 3 fois l’an avec comme objectifs : 

• Réunir les deux secteurs sur base d’une proximité géographique ; 
• Une connaissance, concertation, communication plus efficace du tissu institutionnel des 

deux secteurs pour une meilleure complémentarité, dans l’intérêt du jeune ; 
• Une approche concrète des préoccupations locales communes à l’Aide à la jeunesse et à 

l’enseignement obligatoire : réflexion et actions. 
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Le CIAC est membre actif des associations suivantes : 

• Coordination des travailleurs sociaux de Couvin, Viroinval, Doische (CTS) ; 
• La plateforme Ecole Lien ; 
• AG du Centre Culturel de Couvin ; 
• Commission Communale d'Accueil de Viroinval ; 
• Commission Communale d'Accueil de Couvin ; 
• Conseil de participation de Couvin ; 
• AG et CA de la coopérative immobilière à finalité sociale « Sur les Rails » ; 
• AG et CA de la Maison des Jeunes le « 404 » ; 
• AG de la Maison des Jeunes « Les Leus » ; 
• AG et CA du CRH « Le Relais Verlaine » ; 

 
Relations avec les autorités locales : 
L’administration communale de Couvin soutient notre service en lui octroyant annuellement une 
petite aide financière, ainsi que par la mise à disposition d'une maison à Mariembourg pour nos 
actions communautaires. 

  

Actions innovantes 2023   

 

Play zen 
 
Description : Nos partenaires et notre service AMO sont présents au sein de l’Athénée Royal 
Jean Rey de Couvin, à raison d’une fois par semaine et ce durant le temps de midi. C’est en 
binôme “MJ + service” que des ateliers thématiques sont proposés aux jeunes, en plus de 
différents jeux de société, matériel artistique… en accès libre. Chaque service est visible et 
identifié par les jeunes, mais cela permet aussi en fonction des demandes, de proposer des 
animations spécifiques (manga, consentement, vie affective…). C’est un espace de détente, 
d’écoute, d’information, mais aussi de jeu. Nous souhaitons offrir un temps et un lieu où les 
jeunes peuvent venir y trouver ce qu’ils souhaitent.  
 
Objectifs : 

• Bien être à l’école ; 
• L'accrochage scolaire ; 
• La prévention de la violence à l’école ;  
• L'accompagnement des démarches d'orientation scolaire 

 
Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale - La désaffiliation scolaire et 
sociale. 
Lien avec le DS CP : bien être des jeunes à l’école - Travailler le lien social. 

 
Public : l’ensemble des élèves du premier degré de l’ARJR Couvin. 
 
Partenariat : La Maison des Jeunes “le 404” de Couvin, la Maison des Jeunes “les Leus” de 
Frasnes, la bibliothèque de Couvin, Infor Jeunes ESEM et le planning familial. 
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Pouvoir subsidiant : Le Conseil de prévention de la division de Dinant. 
Perspectives : Ce projet est l’un des axes du projet “Une école pour tous”, celui-ci dépend 
principalement du partenariat MJ’S + service. Nous souhaiterions que les MJ, S puissent 
reprendre cet axe et que notre service intervienne ponctuellement en fonction des demandes 
des jeunes. Le bien être à l’école fait partie également du plan de pilotage de l’école, ce projet 
est une réponse concrète pour les jeunes  
 
 

Exposition “Et toi que portais-tu ce jour-là ?”  
 
Description : Nous avons proposé aux écoles secondaires des régions de Couvin et de Chimay 
la visite de l’exposition “Et toi que portais-tu ce jour-là ?” avec, en complémentarité, des 
animations sur la thématique du viol et du consentement. 
 
Objectifs : 

• Sensibiliser et informer les jeunes et le tout public sur la problématique du viol et du 
consentement ; 

• Conscientiser les jeunes sur la problématique et les aides qui existent ; 
• Aborder ce sujet tabou pour en comprendre et détecter les mécanismes de violence 

qui en découlent ; 
• Informer et outiller les jeunes ; 
• Donner la possibilité de s’exprimer sur ce sujet. 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale.  
Lien avec le DS du CP : Dispositif de transition. 
 
Public : : Les jeunes âgés de + de 16 ans (écoles/MJ’s).  
 
Partenariat :  

• Centre culturel Christian Colle de Couvin. 
• Planning familial de Philippeville. 
• Planning familial de Chimay “La Bulle”. 
• Latitude Jeune. 

 
Pouvoir subsidiant :  

• La super des Fagnes de Couvin ; 
• Les soroptimistes ; 
• Les Ladies Circle ; 
• La confrérie des Archers ; 
• Les Frères Trappistes ;                                    

 
Perspectives : L’Exposition a rencontré un réel engouement de la part des écoles et du tout 
public. Deux écoles ont montré leur intérêt de pouvoir réitérer l’exposition au sein de leurs 
structures. 
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Action de prévention sociale 2022   
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PROJETS FAMILLES  
 

Motsbulles 

Description : Le projet Mots Bulles consiste à proposer des activités ludiques aux familles afin 
de pouvoir travailler la dynamique familiale individuelle de manière collective. Ce projet 
permet d’assurer les liens intrafamiliaux et sociaux, et ce en valorisant les compétences des 
familles. 

Objectifs :  
·      Marquer un temps d'arrêt et participer en famille à une activité ; 
·      Tendre au mieux-être du jeune et de son environnement familial ; 
·      Favoriser les compétences émotionnelles ; 
·      Améliorer la confiance en soi et dans la relation à l'autre ; 
·      Développer une meilleure connaissance de soi et des autres ; 
·      Evaluer la dynamique familiale en sortie ludique. 
 
Lien avec le DS du CIAC : La pauvreté - La santé mentale - La désaffiliation 
sociale. 

Lien avec le DS du CP : Travailler le lien social et le soutien à la parentalité. 

Public : famille.  

Perspectives : Au vu des nombreuses demandes recensées par les familles, nous estimons 
important de pouvoir pérenniser ce projet dans le temps, voire de pouvoir en augmenter la 
fréquence. De plus en plus, nous utilisons également ce projet au sein de nos familles en 
prévention éducative. 

 

Sortie culturelle 

Description : Le projet sortie culturelle consiste à proposer aux jeunes accompagnés de leurs 
familles 3 sorties culturelles sur l’année.  

Objectifs :  
• Permettre aux jeunes (et à leurs proches) précarisés d’ouvrir leur horizon 

géographique et culturel ; 
• Les aider à rompre avec la peur de sortir, et ainsi créer ou recréer des liens sociaux ; 
• Favoriser la rencontre avec des publics qui ne se connaissent pas ; 
• Offrir un lieu où ils peuvent partager des moments riches ensemble ; 
• Faire tomber les barrières psychosociales conscientes ou non par rapport aux lieux 

culturels. 

Lien avec le DS du CIAC : La pauvreté - La désaffiliation (scolaire et) sociale.  
Lien avec le DS du CP : Travailler le lien social - Le soutien à la parentalité. 

Public : famille. 
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Partenariat : MJ 404, MJ Les Leus, Article 27 

Perspectives : Nous souhaitons pouvoir continuer la mise en œuvre de ce projet tout en 
impliquant davantage le public/les jeunes dans la réflexion et la mise en place (date, lieu, 
réservations, création de l’affiche,) de ces sorties.  
Afin de le pérenniser, il nous faut continuer à trouver des moyens supplémentaires en 
répondant à des appels à projets.  
 

Tchic et Tchac  

Description : Ce projet consiste à proposer aux familles, à raison d’un mercredi par mois, un 
après-midi autour de différents jeux de société.  
Ce projet est organisé en alternance au sein des locaux de la maison du Mieux-être à Couvin 
et au sein des locaux d’Action Sud à Nismes.  
Nous réalisons depuis le mois de Septembre 2022, une animation par mois en alternance sur 
les deux lieux. 

Objectifs :  
• Favoriser les liens parents/enfants ; 
• Rompre l’isolement des familles précarisées : permettre aux 

familles de ressentir le plaisir de jouer et d’être ensemble ; 
• Trouver des pistes éducatives nouvelles : « apprendre » à 

jouer ; 
• Retrouver du plaisir ensemble : expérimenter de nouvelles 

émotions en famille ; 
• Être en contact avec des services qu’ils n’auraient pas pu 

rencontrer sans cela ; 
• Créer du lien intra et inter familial ; 
• Prendre conscience de ses compétences parentales et 

éducatives ; 
• Faire émerger des demandes d’aide. 

 
 

Lien avec le DS du CIAC: La santé mentale - La désaffiliation sociale. 
Lien avec le DS du C.P : Travailler le lien social - Le soutien à la parentalité. 

Public : Les enfants âgés de 3 à 12 ans accompagnés d’au-moins un adulte de leur réseau 
familial. 

Partenariat : PMS/PSE, SSM, PCS Viroinval. 
Le SSM ne s’investit pas à Nismes pour des questions logistiques. 
 
Perspectives : Depuis septembre 2022, le projet vit un nouveau souffle : nous remarquons 
une bonne répartition de la prise en charge des accueils par tous les partenaires, une nouvelle 
promotion publicitaire, un nouveau lieu d’accueil qui a vu le jour avec un nouveau public qui 
s’accroît davantage.  
Nous souhaitons, grâce à ces différentes évolutions, continuer à faire vivre ce projet. 
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Parentr’aide  

Description : Ce projet consiste à offrir un espace de parole aux parents qui rencontrent un 
besoin de soutien éducatif dans leur quotidien.  

Objectifs :  
• Création d’un espace de parole et d’écoute pour les parents ;  
• Favoriser l’échange sur le vécu parental ; 
• Valoriser les compétences des parents ; 
• L’autorégulation entre les participants ; 
• Favoriser la cohésion sociale. 

 
 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : Le soutien à la parentalité. 

Public : Les parents. 

Partenariat : PCS de Viroinval et l’ONE. 

Perspectives : Le projet se poursuit jusqu’au mois de juin 2023 où une évaluation sera réalisée 
avec les partenaires. 

 

La Souris Verte  
 
Description : La “Souris Verte” est un lieu de rencontres entre enfants et parents qui offre un 
espace de jeux et d’échanges. Ce projet s’inscrit dans le cadre de la socialisation de l’enfant et 
du soutien à la parentalité. 

Les 3 lieux d’accueils sont aménagés afin d’assurer la convivialité et de proposer des 
conditions optimales d’accueil :  

• Espace de jeux : endroit pour les plus petits, coin lecture et dessin, espace vélo, jeux 
divers ; 

• Espace « collations » ; 
• Espace de change et wc adapté aux petits ; 
• Accueil des parents avec café et thé. 

Les personnes assurant les accueils de la Souris Verte ont été formées selon les principes de 
Françoise Dolto, qui est à l'origine de ce type de lieux d'accueil. 

La « Souris Verte » est ouverte : 
• Le mardi de 8h45 à 11h45 (sauf pendant les congés scolaires) à l’Athénée Royal Jean Rey 

(secteur maternel et primaire), 30 rue Adolphe Gouttier à 5660 Couvin ; 
• Le jeudi de 8h45 à 11h45 (sauf pendant les congés scolaires) à La Maison de l’Enfance et 

de la Famille, 11 rue Vieille Eglise à 5670 Viroinval (Nismes) ; 
• Le lundi de 8h45 à 11h45 (sauf pendant les congés scolaires) au Foyer Culturel de Doische, 

124, rue Martin Sandron 5680 Doische. 
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Objectifs :  
• Soutenir la relation entre l’enfant et ses parents ; 
• Favoriser la socialisation précoce de l’enfant et l’aider à mieux se préparer à l’entrée 

en classe maternelle ; 
• Favoriser le développement global de l’enfant ; 
• Permettre un temps de rencontres et de parole entre parents. 

Lien avec le DS du CIAC : La désaffiliation sociale.  
Lien avec le DS du CP : bien-être à l’école - Travailler le lien social - Le soutien à la parentalité 
+ transition.  

Public : Les enfants âgés de 0 à 3 ans accompagnés d’un adulte bien connu de l’enfant, ainsi 
que les futures mamans. 

Partenariat : 
• SV Couvin : Ciac, ONE et ARJR (prêt + entretien du local). 
• SV Viroinval : Ciac, SSM, PMS, ONE et PCS (prêt du local). 
• SV Doische : CIAC, Bibliothèque, ONE, PCS, et Foyer Culturel (prêt du local et une partie 

du matériel). 

Pouvoir subsidiant : ONE. 

Perspectives : Pour les espaces d’accueil de Couvin, de Viroinval et de Doische, il nous faut 
faire très régulièrement la promotion du projet pour avoir plus de passages lors des accueils.  
Difficultés rencontrées :  

• Problème d’installation et de rangement du matériel pour l’accueil de Doische. L’idéal 
serait de trouver un autre local où on pourrait laisser le matériel sur place ; 

• Renforcer l’équipe de professionnels et/ou de bénévoles.  
 

 

PROJETS ÉCOLES 
 

Animations émotions  

Description :  
Cette animation consiste à permettre aux enfants de favoriser l’expression et la 
compréhension de leurs émotions.  

L’animation se déroule en trois temps :  

1. Lecture animée du livre des Emotions des monstres accompagnés du lapin marionnette ; 
2. Ateliers d’expression des émotions avec comme support le miroir, le dessin sur support 
magnétique, le flacon à émotion, le mime, … ; 
3. Et pour terminer une séance de yoga des monstres des émotions. 

Objectifs :  
• Entrer en relation avec les enfants dans leur milieu de vie (ici, en milieu scolaire) ; 
• Favoriser l’intelligence émotionnelle des enfants ; 
• Faire exprimer les émotions, les identifier, les nommer ; 
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• Apprendre à gérer les émotions.  
 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale. 
Lien avec le DS du CP :  Bien-être à l’école - Travailler le lien social. 

Public : 2,5 à 6 ans en milieu scolaire.  

Perspectives : Nous avons de très bons retours de la part des enseignants et des parents.  
La sensibilisation se fait dès le plus jeune âge.  
 

Jouer pour communiquer (maternel)   

Description :  Cette animation consiste à proposer aux élèves des jeux de sociétés visant 
différents objectifs.  
Nous proposons des jeux éducatifs de coopération, d’ambiance, de langage, de hasard mais 
aussi d’adresse.  
Cette animation sera également l’occasion de faire connaissance avec les enfants. 
 
Objectifs :  

• Initier les enfants aux règles, les comprendre et les mettre en pratique permet 
d’entraîner différentes facultés selon le niveau de difficulté du jeu, mais aussi 
d’écouter attentivement, de faire preuve de patience et de sensibilité, de développer 
l’esprit d’équipe et de contrôler ses impulsions, ses émotions ; 

• Social : vie en groupe, l’enfant apprend à se décentrer pour tenir compte du point de 
vue de l’autre, empathie, entraide, collaboration. Le jeu renforce les liens sociaux. 

• Affectif : affirmer sa personnalité, se connaître soi-même et découvrir les autres. Ce 
qui favorise le mieux-être ; 

• Physique : découvrir et exercer des attitudes, des gestes, de la précision ; 
• Intellectuel : s’exprimer oralement et face à un groupe, communiquer, rester 

concentré, développer sa créativité, avoir une vision d’ensemble, une vision sur le long 
terme (préparer ses coups à l’avance), développer sa rapidité et sa précision, sa 
logique, son vocabulaire, son langage, faire des liens entre les idées. 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale - La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP :  Bien être à l’école.  

Public : 2,5 à 5 ans en milieu scolaire.  

Perspectives :  Nous souhaitons continuer de proposer ces animations aux écoles dès le plus 
jeune âge car cela permet de travailler en prévention et ainsi d’apprendre aux enfants de 
respecter, d’attendre son tour et d’écouter les autres enfants tout en s’amusant.  
Cela leur permet de pouvoir travailler la cohésion de groupe au sein de la classe. 

 

Jouer pour parler (primaire)  

Description : Cette animation se déroule autour de divers jeux de coopération, d’ambiance, 
de langage, de hasard mais aussi d’adresse.  
L’animation est également l’occasion de faire connaissance avec les enfants au travers d’un 
jeu de questions/réponses sur le service. 
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Objectifs :  

• Favoriser le bien-être du jeune ; 
• Prévenir le décrochage scolaire ; 
• Renforcer les liens sociaux ; 
• Découvrir et exercer des attitudes, des gestes, de la précision ; respect des règles et 

des autres ; 
• S’exprimer oralement et face à un groupe, communiquer, rester concentré, 

développer sa créativité, avoir une vision d’ensemble, une vision sur le long terme 
(préparer ses coups à l’avance), développer sa rapidité et sa précision, sa logique, son 
vocabulaire, son langage, faire des liens entre les idées. 

 
Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale - La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : Bien être à l’école - travailler le lien social. 

Public : 6-12 ans. 

Perspectives : Nous souhaitons faire perdurer le projet tout en l’améliorant sur certains points 
tels que : 

• Diminuer le nombre de jeunes lors de l’animation, ceci évitera que les enfants arrivent 
au compte-gouttes et que les échanges soient davantage productifs ; 

• Nous souhaitons également demander aux professeurs et aux accueillantes de 
pouvoir observer et cibler les jeunes pour lesquels il serait intéressant de rencontrer 
les animatrices de l’AMO. 
 

Mieux Vivre Ensemble  

Description :  Il s’agit d’un projet de prévention sur le harcèlement et les violences scolaires. 
“Mieux Vivre Ensemble” répond à la nécessité d’intervenir dans le domaine de la violence 
scolaire en favorisant la régulation des cours de récréation et en donnant aux enseignants des 
outils d’intervention adaptés aux caractéristiques particulières et à la complexité des 
situations de violences visibles et invisibles. 
 
Objectifs :  

• Viser le bien-être des enfants et des enseignants ; 
• Réduire les violences visibles et invisibles ; 
• Apporter des réponses aux parents et améliorer les relation école / famille.  

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale - La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : bien-être à l’école. 

Public : 2,5 ans à 12 ans ; maternelles et primaires tous réseaux confondus. 

Partenariat : Les écoles de notre zone d’action. 

Perspectives :  
• Mieux cibler les besoins des écoles en terme de prévention des violences scolaires ; 

réfléchir à un sondage auprès des directions et/ou des enseignants (tables rondes, 
Google Forms, sondage, ...) ; 

• Rester disponible aux demandes des enseignants en difficultés ; 
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• Réfléchir à comment améliorer les relations « école-famille » autrement que par ce 
dispositif ; 

• Outiller davantage les écoles pour les rendre autonome face aux situations complexes. 
 

La Cellule EVRAS  

Description : Ce projet consiste en la réalisation d’une cellule EVRAS qui réunit les 
professionnels actifs dans ce domaine afin de proposer aux écoles un panel d’animations.  

Pour le CIAC, plusieurs animations du projet Sex’primer sont proposées aux Maisons des 
Jeunes et aux écoles via diverses thématiques inclues dans le projet Sex’primer telles que : le 
consentement, la pornographie, l’image corporelle, les retouches photos, le sexisme, les 
réseaux sociaux, le harcèlement de rue, les conversations amoureuses et les nudes, les 
stéréotypes de genres, etc… 
 
Objectifs :  

• Travailler la prévention en informant les jeunes sur la vie relationnelle, affective et 
sexuelle ; 

• Fluidifier la collaboration avec les écoles en proposant un planning d’animations EVRAS 
commun à chaque service. 

 
Lien avec le DS du CIAC : la santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : bien-être à l’école ainsi qu’au niveau du dispositif de transition.   

Public : 13-14 ans  

Partenariat : 
- Le planning familial La bulle ; 
- Le planning familial de Philippeville ; 
- Le Centre Relais Sida de Couvin ; 
- Le PMS Provincial ; 
- Le CPMS de l’école. 

Perspectives : La cellule EVRAS se poursuit, d’autres animations sont prévues dans le courant 
du mois d’avril pour les 3èmes secondaires. 

 

Ecoles de Devoirs (Olloy - Nismes - Oignies - Couvin)  

Description : soutenir dans l’aide aux devoirs les différentes EDD de notre territoire mais 
également rencontrer les jeunes afin de leur proposer des animations de prévention adaptées 
aux besoins constatés. 
 
 
 
Objectifs :  

• Offrir un temps d’écoute aux jeunes qui en ressentent le besoin ;  
• Détecter de potentielles problématiques qui pourraient être travaillées par l’AMO ;  
• Développer et valoriser les différentes compétences des jeunes ;  
• Permettre aux jeunes d’identifier l’AMO. 
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Lien avec le DS : La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : bien-être à l’école.  
 
Public : 6 à 12 ans. 
 
Partenariat :  
- EDD Nismes : Maison des Jeunes de Viroinval ; 
- EDD Olloy : Centre de jeunes Relais Verlaine ; 
- EDD Nismes : ATL de la commune de Viroinval ; 
- EDD Couvin : Maison des jeunes Le 404. 
 

Perspectives 2023 pour toutes les EDD : Nous avons organisé certaines modifications de notre 
fonctionnement au sein des EDD. L’AMO garde ses engagements avec les différentes EDD 
jusque fin décembre 2022. Ensuite le fonctionnement changera, nous proposerons des 
animations ponctuelles en lien avec les besoins des encadrants et des enfants. 

Pistes d’actions pour la suite (en accord avec les différentes structures EDD) : 
• Favoriser l’organisation de journée d’échange informative avec tous les encadrants des 

différentes écoles des devoirs afin de partager des trucs et astuces, des outils, des 
formations, des animations …   

• Inviter les responsables des écoles des devoirs à la concertation locale organisée par l’AMO, 
cette concertation réunit les acteurs de l’Aide à la Jeunesse et de l’enseignement ; 

• Profitez du groupe mail créé afin de favoriser les échanges tels que des outils – (ROI – 
Charte … divers documents pratiques), réflexions. 

 

Explor’Assoces   

Description : Ce projet consiste à faire découvrir aux élèves les différents services et 
associations de la région au départ d’une animation Streets View et d’un carnet de bord 
reprenant l’ensemble des associations ainsi que toute une série d’infos utiles (en matinée). 

Pour l’après-midi, nous proposons un salon associatif où 13 associations et services sont à la 
disposition des jeunes pour répondre à leurs questions.  Chaque élève participe à 3 animations 
découvertes proposées par les partenaires présents + un moment libre de découverte. 

Objectifs :        
• Permettre aux jeunes de découvrir l’environnement social et culturel de la région afin 

qu’ils puissent aller d’eux-mêmes demander l’aide nécessaire pour répondre à leurs 
besoins ; 

• Prévenir le décrochage scolaire ; 
• Favoriser leur autonomie et susciter une démarche proactive ; 
• Permettre l’appropriation de l’information. 

 
Lien avec le DS du CIAC : La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : Bien être à l’école - Dispositifs de transition. 

Public : élèves de 1ère secondaire de l’ARJR et de l’ISM. 
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Partenariat : 

• Le groupe porteur du projet : AMO CIAC, MJ404, IJESEM, MJ les Leus. 
• Partenaires associatifs : 11 structures. 

Pouvoir subsidiant : soutien financier des Ladies. 

Perspectives : Notre souhait est de continuer ce projet en le faisant évoluer sur base des 
différentes évaluations (partenaires, jeunes, écoles). 
La volonté de la plupart est de revenir à une version où les jeunes découvrent les lieux et le 
personnel des différents services à raison d’une journée par école. 

Notre souhait pour la suite serait de conventionner le partenariat avec les écoles en 
déterminant les rôles et engagements de chacun. 

Il y a également une proposition de faire évoluer la version du carnet de bord, l’idée n’est pas 
de le supprimer mais d’y avoir accès, ainsi qu’aux vidéos au départ d’un QR code. 

Pour ce qui est de la formule papier nous nous orienterions vers une affiche récapitulative que 
l’on mettrait dans chaque classe ainsi qu’une page autocollante dans les journaux de classe 
de chaque élève. (Moins de gaspillage et plus porteur). 

Proposition à l’ensemble des associations participatives de supporter le coût des outils 
papiers. 
 

Cyber help  

Description : Cyber Help est un projet de prévention du harcèlement et du cyber harcèlement 
au sein de l’école. Il est composé d’une application mise à disposition de tous les élèves, ainsi 
que d’un dispositif mis en œuvre par les personnes ressources formées ayant des rôles 
spécifiques au sein de l’école (élèves cybercitoyens et référents adultes volontaires).  

Objectifs :  
• Accompagner les établissements dans la mise en place du projet ; 
• Organiser et dispenser la formation des « cybercitoyens » et des « référents 

numériques » (3 demi-journées) ; 
• Accompagner les établissements scolaires dans la mise en place des espaces de paroles 

régulés et des conseils d’éducations disciplinaires ; 
• Organiser des moments d’intervision dans chaque école et entre les différentes écoles 

en projet de la zone. 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale - La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : bien-être à l’école - travailler le lien social. 

Public : Les écoles secondaires de l’entité de Couvin. 

Partenariat : AMO Oxyjeune - La Wartoise 

Perspectives : Le projet s'est concrétisé durant cette année avec l’accès à l’application pour 
les élèves de l’athénée Jean Rey ainsi que la réalisation d’espace de paroles et de conseil de 
discipline.   
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Actuellement la mise à jour et l’opérationnalisation de l’application reste incertaine. Cette 
dépendance liée à une appli indépendante de nos services nous a conduit à la réflexion de 
notre propre application.    

Parallèlement d’autres structures interpellent les écoles avec une application semblable mais 
payante.    

Enfin, il semble qu’une nouvelle politique (décret pour lutter contre le cyber harcèlement) va 
être proposée à l’ensemble des écoles FWB.   Dans ce contexte, nous restons un soutien aux 
écoles demandeuses et en fonction de l’évolution de ces différents éléments, nous devrons 
réévaluer notre intervention en tant qu’AMO. 

Exemple : nouvelle demande de formation ou autre soutien des écoles. 

 

Une école pour tous  

Description :  De manière générale, ce projet consiste à fournir une meilleure connaissance 
de la problématique du décrochage scolaire et des facteurs qui y sont associés, en facilitant le 
dépistage des élèves à risque et en favorisant notre intervention rapide et commune grâce à 
la mise en place d’une dynamique intersectorielle de prévention scolaire, dans le respect du 
décret intersectoriel enseignement/aide à la jeunesse et poursuivant les mêmes objectifs.  

Le projet se compose de 4 axes interdépendants : la mise en place d’un D.I.A.S., de 
permanences dans les écoles, d’une cellule de concertation intersectorielle, et de moments 
extra-scolaires de soutien pédagogique par et pour les jeunes. 

 
Objectifs :  

• (Re)donner aux élèves le goût et le sens de l’école ; 
• Favoriser le bien-être des jeunes à l'école ; 
• Favoriser l’accrochage scolaire ; 
• Prévenir des violences visibles ou invisibles à l'école ; 
• Favoriser l’accompagnement des démarches d'orientation scolaire. 

Lien avec le DS du CIAC : La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : le bien-être à l’école. 

Public : Prioritairement les élèves du premier degré de l’ARJR. 

Partenariat : Infor Jeunes Esem, MJ Les Leus, MJ 404, ARJR 

Pouvoir subsidiant : Conseil de Prévention de la division de Dinant 

Perspectives : Nous sommes tributaires de la volonté de l’établissement scolaire de 
poursuivre la mise en place de ce projet. De même que nous sommes tributaires du 
renouvellement du partenariat. 

Néanmoins, en ce qui concerne le besoin des élèves à (re)trouver goût et sens à l'école, ce 
projet reste tout à fait pertinent. Les constats sont multiples en ce qui concerne la nécessité 
d’un mieux-être pour les jeunes, notamment à l’école mais pas que. 
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Ateliers d’Automne  

Description : Ces ateliers consistent à offrir une journée formative à destination des 
intervenants sociaux et des acteurs de l’enseignement. 
 
Objectifs :  

• Créer une dynamique de réseau en vue d’agir de manière cohérente auprès des 
jeunes ;  

• Apprendre tout en tissant des liens avec des partenaires et ou des collègues ; 
• Échanger sur les pratiques de terrains ; 
• Favoriser l’innovation éducative sur le territoire de la botte du Hainaut et de Couvin ; 
• Offrir l’opportunité à des jeunes de bénéficier d’un job rémunéré lors de cette 

journée ; 
• Valoriser les jeunes dans l’exercice de leurs compétences. 

Lien avec le DS du CIAC : La désaffiliation sociale et scolaire. 
Lien avec le DS du CP : bien-être à l’école. 

Public : enseignants maternels, primaires, secondaires tous réseaux confondus ; travailleurs 
des services partenaires aux écoles 

Partenariat : La Wartoise - Oxyjeune - Vitamine musique. 

Pouvoir subsidiant :  La Wartoise (Cfr convention). 

Perspectives : L’évaluation du projet est plus que positive car l’intérêt du public est majoritaire 
et répond à un réel besoin. 
La volonté du groupe porteur est de faire de cet évènement un rendez-vous et de maintenir 
un rythme d’une fois par an.   
On propose de réitérer l’action le 27 septembre 2023. 
Au point de vue catalogue d’ateliers : en prévoir plus pour les petits. 
Augmenter la durée des ateliers. 
Lieu à déterminer ; essayer de centraliser les ateliers et le moment de convivialité. 
 

PROJETS COLLECTIFS 
 

Festi’Ciac en collaboration avec la MJ L’Expé  

Description : Cette animation consiste à proposer aux adolescents de passer un moment 
agréable après les examens aux travers de diverses activités ludiques. 

Objectifs : 
• Favoriser la sociabilisation et la cohésion de groupe des jeunes ; 
• Favoriser la cohésion sociale ; 
• Sortir les jeunes de leur isolement à la suite des impacts du Covid ; 
• Travailler la prévention au travers des thèmes : assuétudes, vie sexuelle et affective, 

réseaux sociaux, écrans et jeux vidéo, racisme et discrimination, stéréotypes ; 
• Faire connaître les programmes d’été des différents services ; 
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• Rendre plus visible la MJ l’EXPE ; 
• Recueil des besoins, envies et demandes des jeunes ; 
• Mixité des jeunes (culture, âge, service) ; 
• Proposer une alternative préventive pour marquer la fin des examens. 

 
Lien avec le DS du CIAC : Pauvreté - Santé mentale - Désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : 12 ans et + 

Partenariat : MJ 404 et MJ les Leus. 

Perspectives : Cette action est intéressante à reproduire car elle permet de côtoyer les jeunes 
dans un cadre plus festif et dynamique tout en gardant le côté préventif et éducatif des 
missions de l’AMO.  

 

Animations de prévention CIAC à la MJ L’Expé  

Description : Les Maisons des Jeunes Le 404 et Les Leus ont fusionné afin de pouvoir offrir aux 
jeunes de Mariembourg un lieu d’accueil les mercredis durant la période scolaire. 

Le CIAC offre des temps d’animations de prévention et de sensibilisation aux jeunes présents 
lors des accueils de la MJ L’Expé. 

Objectifs :  
• Dynamiser l’ouverture de la MJ L’Expé à travers des animations. 

Lien avec le DS du CIAC : Santé mentale.  
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : 16 - 26 ans  

Perspectives : Depuis janvier 2023, Le 404 a émis le souhait de ne plus réaliser d’accueils dans 
les locaux de la MJ L’Expé. 
La MJ les Leus a émis le souhait de continuer et de maintenir ce deuxième espace d'accueil. 
Les animations proposées par le CIAC sont en standby dans l’attente de voir la suite donnée à 
ce projet. De plus, nous arrivons à court de ce que nous pouvons leur proposer en termes 
d’animations.      

Piste pour la suite si la MJ continue : 
• Trouver des fonds financiers afin de redynamiser le local et rééquiper le bâtiment (roll 

up, billard etc.…) ; 
• Réaliser une journée portes ouvertes avant le 1er accueil de la MJ ; 
• Récolter un listing des jeunes de Mariembourg ; 
• Activer davantage la page Facebook. 
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Part’âge 

Description : Ce projet consiste à favoriser des animations intergénérationnelles en favorisant 
le lien social par le biais d’activités diverses. 

 
Objectifs :  

• Favoriser le respect d’autrui ; 
• Favoriser le savoir-être ; 
• Partager un moment de détente et de convivialité ; 
• Découvrir de nouvelles personnes, d'autres lieux, de nouvelles relations (sortir de sa 

zone de confort) ; 
• Partage de savoir-faire et de souvenirs entre les générations ; 
• Rompre l’isolement ; 
• Travailler le rapport au deuil / à la dégénérescence corporelle et intellectuelle. 

Lien avec le DS du CIAC : la santé mentale - la désaffiliation sociale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : seniors et enfant 6-12 ans. 

Pouvoir subsidiant : Fondation Chimay Wartoise. 

Perspectives : Tant les enfants que les personnes âgées sont en demande de pouvoir passer 
des moments ensemble, nous avons un retour très positif de ce projet.  
Nous avons commencé le projet avec le home de Oignies et nous ouvrons cette année au 
home de Nismes. 
 
 

Camp Grèce - Camp Croatie  
 
Description : Ce projet consiste à réunir un groupe de jeunes et de pouvoir réaliser un camp 
à l’étranger dès le début de la conception, ce qui rend les jeunes davantage acteurs du projet 
(autofinancement). 
Nous remarquons que différentes situations vécues par les jeunes (qui vivent la précarité et 
la pauvreté au quotidien/désaffiliation) génèrent un isolement social mais aussi culturel.    
Les besoins primaires sont de moins en moins rencontrés, a fortiori ceux de reconnaissance, 
d’intégration sociale et de valorisation personnelle aussi. 
Ce public n’a pas toujours l’énergie de nous contacter, de venir vers nous ; et la prévention 
éducative devient alors désuète car biaisée par la non-demande réelle du jeune (souvent aussi 
en cas de réorientation).  
Il s’agit de toucher un public au travers de l’action collective intensifiée, et une fois fidélisé, 
utiliser le groupe comme réel vecteur de changement sur l’individu par l’intermédiaire d’un 
séjour.  
 
Objectifs : 

• Viser la reconnaissance des jeunes auprès de leur famille par la mise en exergue de 
leurs compétences ; 

• Développer le sens de l’organisation, de la débrouillardise, de l’autonomie, de la prise 
d’initiative … chez le jeune ;  
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• Proposer des actions favorisant le « vivre ensemble », la coopération et l’entraide ; 
• Contribuer au renforcement de l’estime de soi ; 
• Veiller au respect de l'intégrité de tous, en tenant en compte des différences et des 

besoins de chacun. 
 
Lien avec le DS du CIAC : Santé mentale - désaffiliation sociale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social - Transition minorité/majorité - Dispositif de 
transition. 

Public : MJ 404, MJ les Leus et de l’AMO le Ciac (14-20 ans). 

Partenariat : MJ 404, MJ les Leus et Colette Joveneau (Asbl franco-grecque). 

Pouvoir subsidiant :  subside MJ 404 + activités lucratives. 

Perspectives : Nous pouvons dire que le moyen utilisé pour atteindre les objectifs reste 
adéquat, pertinent et efficace. 
L’implication des jeunes en amont et pendant le séjour est à améliorer. 
La participation financière pour un séjour à l’étranger reste une grosse difficulté pour les 
familles et les activités lucratives représentent un temps de travail considérable. Coût quand 
il y a un billet d’avion. 
L’organisation d’un séjour à l’étranger ne permet pas le repérage des lieux et l’anticipation 
concrète du programme sur place, peut être privilégier des séjours en Belgique ou beaucoup 
moins loin (pas en avion). 
Ce type de projet reste un outil d’émancipation et indispensable pour remplir nos missions 
AMO. 
 

Stage nature  

Description : Ce projet consiste à proposer aux jeunes de participer à des stages sur le thème 
de la nature, mis en place 3 fois par an.  

Objectifs :  
• Favoriser le bien-être du jeune ;  
• Découvrir son environnement culturel et la nature qui nous 

entoure ; 
• Sensibiliser au respect et à la protection de la nature ; 
• Les apprentissages liés à la vie en groupe et à l’autonomie.  

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale - La désaffiliation sociale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : 8-16 ans.  

Partenariat : MJ les Leus. 

Perspectives : Pour 2023, avec les nouveaux congés scolaires et pour répondre à la demande 
du public, nous avons décidé d’organiser les stages comme suit : 1 stage durant le carnaval 
pour les 8-12 ans, 1 stage à pâques pour les 12-16 ans et un stage en été pour les 8-16 ans. 
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La convention de partenariat est à mettre à jour au niveau de l’apport des partenaires et du 
budget. 

 

Stage petits   

Description : Ces stages ont pour but d’organiser des matinées à thème pendant les congés 
scolaires. 
Avril 2022 : sensibilisation et apprentissage des émotions de base via la cuisine – bricolage. 
Juillet 2022 : Apprentissage des gestes d’hygiène via des activités. 

Objectifs :  
• Favoriser la sociabilisation des enfants et l’apprentissage des règles de bases ; 
• Contribuer au développement de l’enfant ; 
• Favoriser le mieux-être et les relations harmonieuses ; 
• Travailler la prévention via des thèmes ; 
• Favoriser l’intelligence émotionnelle. 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale.  
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : 2,5 à 5 ans  

Partenariat : La bibliothèque de Couvin. 

Perspective : Au vu de la sollicitation des demandes des parents 
pour les petits, nous continuons de proposer des matinées 
ponctuelles à thèmes pendant les vacances scolaires. Les thèmes 
sont choisis en fonction des constats que nous observons au sein 
des familles lors de la prévention éducative. Ces matinées ont 
pour but de travailler la prévention dès le plus jeune âge. 
 

 
 

INITIATIVES PONCTUELLES 
 

Journée de la santé mentale (Maison du Mieux-être)  

Description : Cette journée consiste à offrir au public couvinois un après-midi d’ateliers 
ludiques au sein de la Maison du Mieux-être de Couvin. Chaque année, les ateliers sont basés 
sur une thématique bien spécifique en lien avec la santé mentale.  

 
Objectifs :  
Pour le Cresam asbl : les activités organisées tout au long de la semaine ont pour objectifs de 
visibiliser les services d’aides et de soins en santé mentale, de permettre des représentations 
plus nuancées de la santé mentale et des soins proposés et de déstigmatiser les troubles en 
santé mentale. 
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Pour le Ciac :  
• Favoriser le bien être du jeune ; 
• Visibilité du service. 

Lien avec le DS du CIAC : la santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : ouvert à tous public. 

Partenariat : Service de Santé Mentale. 

Perspectives : L’AMO s’est engagée pour la prochaine édition 2023 sur le thème d’Halloween. 
 

Journée “Place aux enfants” (organisée par la Commune de Couvin - PCS)  

Description : Il s’agit, le temps d’une journée, de proposer aux enfants de partir à la 
découverte des métiers et des acteurs opérant au sein de la communauté.  
Il est question de rencontres, d’échanges, de partage et de questionnements.  
Les enfants participeront à diverses activités et poseront les questions qui les préoccupent.  

Objectifs : L’objectif de l’opération est de stimuler les jeunes participants à adopter un 
comportement actif au sein de leur vie quotidienne. 

Lien avec le DS du Ciac : La désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP :  travailler le lien social. 

Public : enfants âgés entre 8 et 12 ans. 

Partenariat : en partenariat avec l’Association des Provinces wallonnes (APW), Namur – 
Culture - Secteur Territorialité - Développement, Brabant wallon – Service de la Culture, des 
Sports et de la Citoyenneté, les écoles de la région, le 404, le PCS de Couvin, la commune de 
Couvin. 

Perspectives : l’AMO sera certainement sollicitée pour la prochaine édition 2023. 

 

Journée “Day’couverte” à Bruxelles  

Description : Cette journée consiste à répondre à la demande que nous ont formulé les jeunes 
alliant découverte d’une ville et activité sportive. 
 
Objectifs : 

• Mobilisation du public ; 
• Cohésion de groupe ; 
• Respect mutuel, entraide ; 
• Sortir de ses habitudes et de sa zone de confort ; 
• Capacité de tenir ses engagements (ex : se lever) ; 
• Respect du cadre. 

Lien avec le DS du CIAC : Pauvreté - Désaffiliation sociale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social.  
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Public : 16 - 22 ans. 

Perspectives : Nous pensons concevoir ce type de journée différemment et plus à l’avance, 
avec participation financière initiale et/ou activité pour financer.  
La mise en place du projet initial a engendré beaucoup de temps et d’énergie qui finalement 
s’est réduit à une journée.  
Nous constatons un manque de motivation pour cette tranche d’âge qui semble être un 
impact du Covid.  
 

Koh Lanta  

Description : Cette activité permet de travailler tant la dynamique familiale que la cohésion 
de groupe. Les épreuves et le programme sont tout à fait adaptables : journée ou weekend, 
épreuves pour les petits et pour les grands.  

 
Objectifs :  

• Travailler la cohésion d’équipe ; 
• L’entraide ; 
• Le dépassement de soi.  

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : Groupes de jeunes, enfants, familles. 

Perspectives : Nous gardons cette possibilité d’activité en fonction des demandes, des besoins 
à travailler à un moment opportun. Ce projet peut se voir évoluer (ex : partage urbain/rural) 
etc. 

 

Initiation sport ADEPS  

Description : Cette animation consiste à proposer aux enfants issus du CIAC de rejoindre un 
groupe d’enfants provenant de l’ADEPS à bas prix, de bénéficier à deux jours au sein d’un 
centre sportif, de participer et découvrir un panel de sports. 
 
Objectifs :  

• Donner l’opportunité de découvrir un ensemble de sports à un public précarisé, 
n’ayant pas accès aux centres sportifs pour raison financière et/ou de géolocalisation ; 

• Découverte de sports inconnus ;  
• Prise en charge par des professionnels ; 
• Donner à certains l’envie de pratiquer ; 
• Respect du cadre ;  
• Se dépasser ;  
• Découvrir ce que l’on aime ou pas. 

Lien avec le DS du CIAC : la pauvreté - la santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 
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Public : 6-12 ans 

Partenariat (pouvoir subsidiant) : ADEPS. 

Perspectives : Il pourrait être intéressant de creuser l’idée d’un partenariat avec le centre 
Adeps pour qu’un petit groupe puisse y participer une semaine entière en internat.  
La distance faisant, les enfants ne peuvent pas accéder à ce genre de centre en temps normal. 
 

Journée de sensibilisation aux handicaps (A l’initiative du PCS de Nismes)  

Description : ·Cette journée de sensibilisation aux handicaps permet de pouvoir inviter les 
différents services jeunesse de notre territoire afin de découvrir et de partager un après-midi 
d’ateliers sur le thème des différents handicaps (moteurs, handicaps sensoriels etc…) 

Objectifs : Faire découvrir et sensibiliser l’ensemble du public sur la question du handicap et 
sur l’ensemble des services pouvant offrir une aide et/ou une réponse. Nous tenions un stand 
portant sur les DYS : mise en situations diverses. 

 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 
 

Public : tout venant. 

Perspectives : Nous pensons plus pertinent de participer à cette journée l’année prochaine en 
tant que public, avec un groupe de jeunes plutôt que de tenir un stand de sensibilisation.  
En effet, nous ne sommes pas suffisamment compétents dans le domaine du handicap. 
 
 

Walibi – Grotte de Han  (A l’initiative de l’ASBL Arc en ciel)  

Description :  L’ASBL Arc-en-Ciel invite l’AMO et autres services jeunesse, au cours de l’année, 
à participer à des sorties ludiques et culturelles pour le prix de 1€.  

Objectifs : L’objectif de l’asbl Arc-en-Ciel est de favoriser l’accès aux loisirs actifs et éducatifs 
des jeunes et des enfants. 
Les objectifs de l’amo rejoignent ceux d’Arc-En-Ciel :  
- Faire tomber les barrières psychosociales ; 
- Rompre l’isolement en proposant une activité ludique à bas prix ; 
- Rompre l’isolement géographique. 

Lien avec le DS du CIAC : désaffiliation sociale – pauvreté. 
Lien avec le DS du CP : Travailler le lien social. 
 
Public : +/- 12 jeunes d’en moyenne 7 à 18 ans 

Partenariat (pouvoir subsidiant) : Asbl arc-en-ciel.  

Perspectives : Nous sommes inscrits à la Newsletter de l’ASBL Arc-en-Ciel et nous continuons 
à répondre à leur invitation. 
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Donnerie de la MJ 404  

Description : La donnerie est organisée chaque année afin de pouvoir récolter, recycler et 
réutiliser, des vêtements, des chaussures, des jeux, des livres, de la vaisselle, ainsi que plein 
d’autres objets en bon état pour qu’ils puissent servir à d’autres personnes qui en auront 
besoin.   

La donnerie c’est aussi sortir de l’isolement pour rencontrer d'autres personnes, échanger 
avec elles et ainsi partager un moment convivial tout en apportant aux plus fragilisés une 
solution pour subvenir à leurs besoins.  

A la fin de la donnerie, les objets et vêtements restants sont distribués dans les diverses 
associations qui en feront bon usage. 
 
Objectifs :        

• Donner une seconde vie aux affaires qui nous encombrent et dont nous n’avons plus 
l’utilité ; 

• Sensibiliser les gens au fait que nous vivons dans une société qui pousse encore et 
toujours à la consommation ; 

• Donner la possibilité aux personnes les plus fragilisées de pouvoir subvenir à leurs 
besoins. 

Lien avec le DS du CIAC : Pauvreté. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : Tout public. 

Partenariat : MJ 404 - ASBL Carrefour – Le PCS. 

Perspectives : L’idée de privilégier le circuit court est venue pour plus d'efficacité et de facilité 
car le stockage des affaires prend beaucoup de place. Il y a une grande demande du public 
pour cette donnerie. 

 

Goûter de noël  

Description : Lors des fêtes de fin d’année, nous organisons un goûter de Noël à destination 
des familles du CIAC et de la Croix-Rouge de Couvin, avec au programme : la distribution de 
cadeaux de seconde main réunis grâce à l'ASBL Arc-en-Ciel, activités créatives, rencontre et 
photos avec le père noël. 

 
Objectifs :  

• Offrir un moment de joie et de partage à notre public vulnérable ; 
• Permettre au public de passer la porte de la Croix Rouge via une activité prétexte ; 
• Vivre un moment convivial et recevoir un cadeau, ce qui est parfois impossible pour 

certaines familles surtout durant la période hivernale où elles doivent prioriser les 
dépenses. 

Lien avec le DS du CIAC : Pauvreté - Santé mentale - Désaffiliation sociale. 
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Lien avec le DS du CP : Travailler le lien social. 

Public : tout public (familles CIAC et Croix-Rouge). 

Partenariat : en collaboration avec la Croix-Rouge de Couvin ; ASBL Arc-en-ciel (cadeaux). 

Perspectives : Nous envisageons de réitérer ce projet chaque année, vu que les objectifs ont 
tout à fait été atteints et vu l’engouement des familles. 

 

« 1-2-3 jouons » (projet à l’initiative de l’ONE)  

Description : L’ONE propose au CIAC de pouvoir les accompagner dans 3 jours d’animations 
pour les enfants de 0 à 6 accompagnés de leurs parents autour du thème “Jouons ensemble”. 
Plusieurs stands sont répartis en fonction de l’âge des enfants :  0-6 mois / 6-12 mois / 12-18 
mois / 18 mois-3 ans / 3-6 ans. 

Dans le cadre de cette action, le CIAC a proposé 1 journée d’animations Tchic et Tchac et 2 
demi- journées d’animations Souris Verte. 
 
Objectifs : 

• Travailler le lien parents/enfants et présenter le projet de la Souris Verte aux parents 
présents ; 

• Permettre aux parents de passer un bon moment avec leur(s) enfant(s) et de les 
sensibiliser à l’importance de jouer avec eux ; 

• Faire prendre conscience de l’importance du jeu dans le développement et la santé de 
l’enfant ; 

• Mettre en évidence le rôle de l’adulte dans l’accompagnement du jeu de l’enfant, et le 
plaisir partagé de jouer ensemble ; 

• Réfléchir aux critères de choix d’un jouet ; suggérer quelques idées de jeux et de jouets 
qui soient en phase avec les compétences de l’enfant, son propre rythme, sa propre 
évolution ; 

• Proposer différents types de jouets en fonction des compétences de l’enfant. 

Lien avec le DS du CIAC : Désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : Travailler le lien social - Soutien à la parentalité- dispositif de transition.  

Public : Tout enfant âgé de 0 à 6 ans accompagné d’une personne de confiance (parents, 
marraine, grands-parents, etc.).  
Les familles des communes de Couvin et Viroinval étaient les bienvenues. Certains parents 
sont venus de Walcourt. 

Partenariat : ONE, Centre Culturel Christian Colle Couvin. 

Pouvoir subsidiant : ONE. 

Perspectives : Ce projet a clairement répondu à une demande des parents : par demi-journée, 
nous avons accueilli une trentaine de familles très satisfaites de l’initiative. Certaines d’entre 
elles, d’ailleurs, ont participé aux 3 journées d’animations. 
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Vu les résultats positifs de l’initiative, l’ONE prévoit de renouveler ce projet une fois par an 
durant les congés scolaires. 
 

 

CAP 48 - Journée de sensibilisation aux handicaps  

Description : Le CIAC participe, depuis 5 ans, à la campagne de sensibilisation de Cap 48.  
En complémentarité de la vente de Post-it, nous avons souhaité organiser un événement afin 
de pouvoir sensibiliser les jeunes de notre zone d’action aux différents handicaps moteurs et 
sensoriels.  
Type d’activité : parcours sensoriels, atelier braille, grimage, atelier de sensibilisation aux 
handicaps moteurs, pêche éphémère, conte sur le thème de la différence etc. 
 
Objectifs :  

• Permettre aux jeunes de vivre différentes situations de la vie quotidienne d’une 
personne en situation de handicap ; 

• Travailler la cohésion sociale (les rencontres entre les familles et les institutions). 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale. 
Lien avec le DS du CP : Travailler le lien social. 

Public : Les jeunes âgés de 0 à 22 ans accompagnés de leurs familles ainsi que différentes 
institutions de la Région. 

Partenariat : CAP 48 et la bibliothèque de Couvin. 

Perspectives : Cette demi-journée a rencontré un réel succès, les objectifs ont été totalement 
atteints. Nous continuons donc cette initiative à raison d’une fois par an car c’est l’opportunité 
pour nous de sensibiliser le public au secteur de l’AAJ. 

 

Animation bien-être  

Description : Nous proposons aux Maisons des Jeunes des animations sur le thème “bien-
être”, celles-ci consistent à créer des soins et cosmétiques maison tels que : dentifrice, 
déodorant, soin pour la peau… 
 
Objectifs : 

• Sensibiliser les jeunes à l’éco-responsabilité ; 
• Sensibiliser les jeunes aux compositions des produits qu’ils utilisent au quotidien en 

privilégiant des produits naturels ; 
• Concevoir soi-même les produits utilisés au quotidien tout en diminuant les frais 

d’achat. 

Lien avec le DS du CIAC : Pauvreté 

Public : Les jeunes à partir de 6 ans 

 



Rapport moral – Assemblée générale 15 juin 2023 - A.M.O. « Le C.I.A.C. »    -     N° Entreprise 0429414248 

 

46 
 

Recueil de la parole des jeunes  

Description : L’idée de cet après-midi était de pouvoir partager et récolter les difficultés 
vécues par les familles lors de la période Covid et ses conséquences sur la vie sociale, scolaire, 
familiale, etc… 

 
Objectifs :  

• Offrir un moment de partage et de discussions aux familles via un focus-groupe ; 
• Faire remonter les constats observés aux organes de concertation afin de pouvoir 

réaliser un état des lieux des difficultés et des conséquences ; 

Lien avec le DS du CIAC : La santé mentale - Désaffiliation scolaire et sociale. 
Lien avec le DS du CP : travailler le lien social. 

Public : Les parents d’enfants âgés de 5 à 10 ans. 

Partenariat : RTA. 

Perspectives : Le CIAC montre beaucoup d'intérêt à intensifier le recueil de la parole des 
jeunes tout au long des diverses actions que nous proposons.  
En 2023, une formation est d’ailleurs prévue à ce sujet pour mieux formaliser cette initiative. 

 

Le Sapin solidaire  

Description : Chaque année nous mettons en place pendant la période de Noël un sapin 
solidaire qui consiste chaque jour à mettre des mots positifs ainsi que des petits cadeaux pour 
les petits et pour les grands.  
Les gens y ont libre accès et peuvent se servir en fonction de ce qui les intéressent pour leurs 
enfants. 
 
Objectifs : 

• Offrir des mots chaleureux et solidaires pendant la période hivernale de Noël ; 
• Offrir des petits cadeaux aux enfants couvinois ; 
• Lutter contre la pauvreté en donnant accès gratuitement à des jouets,  

Lien avec le DS du CIAC : Créer du lien social - La pauvreté. 

Public : toutes les familles passant dans la rue du CIAC. 

Partenariat : Arc-en-Ciel. 

Perspectives : Nous avons de chaleureux retours de la part des familles, nous continuons donc 
notre fonctionnement. 
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EN COURS : J’KOT ... au sein de la coopérative “Sur les Rails” 

Description : Ce projet vise à répondre à des demandes d’accompagnement de jeunes 
(garçons ou filles, âgé(e)s de 16 à 22 ans) en situation de vulnérabilité (familiale, financière, 
sociale) par un hébergement provisoire dans les conditions nécessaires à un accompagnement 
éducatif et psycho-social ; il s'agit de permettre un travail global portant sur la résolution d'une 
situation problématique et de soutenir leurs perspectives d’avenir (familiale, 
scolaire/formation,...) au travers de la mise en AUTONOMIE.  

Objectifs : A travers ce projet, nous voulons lutter contre les difficultés liées à l’accès au 
logement et favoriser l’insertion socioprofessionnelle du jeune. Il s’agira de permettre aux 
jeunes de développer leurs compétences d’autonomie dans un cadre sécurisant et favorable 
à leur épanouissement, tout en construisant un projet de vie individuel en les impliquant 
activement dans celui-ci et grâce au réseau de partenaires intersectoriels gravitant autour de 
la coopérative. 

Lien avec le DS du CIAC : La pauvreté. 
Lien avec le DS du CP : transition minorité /majorité - dispositifs de transition. 

Public : 18-22 ans. 

Partenariat : La coopérative. 

Pouvoir subsidiant : Conseil de prévention de Dinant / Egalité des chances / F.R.B / Vivre 
Ensemble / Fondation CERA / Solidarité Cistercienne / Loterie Nationale / CAP 48.  

Perspectives : Nous continuons à travailler les demandes de mise en autonomie par 
l’accompagnement classique que propose l’AMO en attendant de pouvoir occuper les locaux 
de J’kot. Nous travaillons également sur la mise en place d’initiatives et ateliers sur divers 
thèmes liés à l’autonomie et à participer aux différentes initiatives locales qui traitent de 
l’autonomie de près ou de loin (ateliers questions logement, …). Le dossier pédagogique sera 
présenté et validé en 2023 par le CA.  
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Annexe 1 : Liste des membres de l’Assemblée Générale. 

Annexe 2 : Bilan comptes 2022 – synthèse 2023 

Annexe 3 : Calendrier des animations 2022 

Annexe 4 : Divers – presse.  
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Annexe 1. Assemblée Générale - Liste des membres 
  

  

1 

BAYET Isabelle 

2 

CARRE Ephrem 

3 

DE BACKER Nicolas 

4 

DELCOURT Armelle 

5 

DEPIENNE Lucie 

6 

DURIAUX Isabelle 

7 

MAHY Christophe 

9 

PETERS Marie-Claire 

9 

RAIMONDI Katia 

10 

SQUEVIN Marie-Hélène 

11 

WIELS Valérie 

12 

DEGROOTE Stéphanie 

13 

DEWILDE Maïté 

14 

SOMME  Murielle 

15 

HIGNY Emelyne 
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Annexe 2 : Résultats année 2 (2022) – Triennat 2021-2023 
 

Fonctionnement AJ :  

733031 : subventions de fonctionnement 
 

51679,19 

743270 : participation activités 3242,30 

Total produits à considérer 54921,49 

  

6110 à 657 : charges admises 51140,49 

  

Résultat sur fonctionnement AJ  +3781,00 

 

Personnel AAJ :  

733041 : subv. + 733132 écochèques 452.468,99 

73310 : avantages ONSS / réduct. PP 3.750,48 

74317 : subv. sup emploi FCW 2.909,13 

Total des produits à considérer 459.128,60 

  

62020/623670 : Rémunérations et charges 479.821,51 

  

Résultat sur personnel AJ -20.692,91 

 

Personnel PRC (Maribel/APE/Rosetta) :  

Total des produits à considérer  163.406,78 

Total des charges de personnel 204.683,02 

  

Résultat personnel PRC -41.276,24 

Sur personnel APE :  -5.056,12 

Sur personnel Maribel :  -33.481,33 

Sur personnel Rosetta :  -2738.79 

Résultat personnel renforcement covid -2584.05 

 

*Attention : au niveau des emplois Maribel, 4125.08€ sont liés au triennat précédent ; en effet, nous 

n’avions pas reçu les documents du fonds Maribel dans les temps (covid).  

Résultat sur fonds propres :  

Total des produits sur fonds propres * 167.486,53 

Total des charges sur fonds propres 77.811,68 

  

Résultat sur fonds propres 89.674,85 

* Le subside travaux reçu et thésaurisé, est amorti en capital pour compenser la dotation aux 

amortissements qui génère la perte sur le fonctionnement.  

Subside solidarité cistercienne de 70.000€ (20.000€ affecté à l’emploi).  

 

 



Rapport moral – Assemblée générale 15 juin 2023 - A.M.O. « Le C.I.A.C. »    -     N° Entreprise 0429414248 

 

52 
 

Synthèse de Résultat :  

Sur subventions AJ de fonctionnement 3781.00 

 
Sur subventions AJ personnel 

 
-64553,20 

- Cadre -20.692,91 

- PRC -41.276,24 

- Renforcement Covid -2584,05 

Sur fonds propres +89.675,16 

 
RESULTAT GLOBAL D’EXERCICE – bilan 2022 

 
+28.902,96 

*Maribel - correctif année 2022 sur 2023 +13.572,00 

Résultat "réel" 2022 +42.474,96 

 

Explications :  

*Le solde du fond Maribel n’avait pas encore été communiqué à la date de clôture de la comptabilité. 

Il apparaitra donc bien en année 3, à savoir 13.572€.   
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BUDGET SYNTHETIQUE 2023 

CHARGES : 

 

Biens et services divers liés à l’activité subventionnée :        34.000 €  
 

 
Remb. Crédit Hypothécaire (545) + crédit 

investissement travaux (364)  11.000 
Aménagement locaux – équipement 

(amortissements)  200 

Electricité + Gaz  3500 

Eau  300 

Petit matériel bureau  1000 

Poste  50 

Téléphone + ADSL  4400 

Assurance incendie  700 

Assurance RC+ ass. Adm.  600 

Omnium missions  630 

Personnel ALE  770 

Cotisations diverses  350 

Publications  200 

Formations  1000 

Documentation  300 

Frais d’Accueil  1000 

Frais de représentation  750 

Taxes diverses  250 

Déplacements missions de services  6000 

Activités ordinaires  2100 

   
 
 

 
 

Dotations aux amortissements AJ 
 

17.000 

Rémunérations et charges sociales global :(Dont 
médecine travail, CMG, Assurances, CESI, etc.) 
 

     667.000 

Charges sur fonds projets (projets) 
 

30.000 

Dotation aux amortissements Non AJ 
 

1.000 

Charges d’exploitation ou financières 
 

200 

 
Total : 

 

 
748.200 

 

TOTAL DES CHARGES PREVISIONNELLES :        749.200 €.  
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PRODUITS :  

 

Subsides AAJ - Fonctionnement :      51.000 €.  

Recettes AAJ personnel :       4.000 €.  

Dons divers :         10.300 €. 

Subventions + autres produits AJ personnel    475.500€ 

Subventions et autres produits personnel PRC   131.500€ 

Produits sur fonds propres (projets)      30.000€ 
- Projet « Partage » :      5000€ 

- Souris Verte - ONE personnel :      5600€ 

- Souris Verte ONE fonctionnement :     1700€ 

- J’kot fonds Volkaerts FRB :      10.000€ 

- Autres :         7.700€ 

 

Prélèvement subsides en capital     15.000€ 

 

Produits sur fonds propres (emploi)      59.700€ 
- J’kot égalité des chances 2023 – emploi :     25.000€ 

- J’kot FRB – emploi :       20.000€ 

- Subsides Wartoise Emploi Ecole lien :     7.000€ 

- J’kot Prévention générale :     7700€ 

 

TOTAL DES RECETTES PREVISIONNELLES :     777.000 €. 

 

 

Résultat prévisionnel 2023 : 
 

 
27.800€ 

 

 

Triennat 2021 - 2023 

  

2021 2022 2023 

-20.450,56 + 42.474,96 + 27.800,00 
+ 49.824,40 

 

Le boni d’exercice est lié à la recherche prospective de financements et à l’aide de la solidarité 

cistercienne de 50.000€ qui est à thésauriser pour la concrétisation du projet J’kot pour le nouveau 

triennat 2024-2026.   
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Annexe 3 : Calendrier des animations 2022. 
 

Nom du projet : Dates + types d’animations : Nombre de 
participants : 

Equipe du 
projet :  

PROJETS FAMILLES : 

Mots bulles 18/05/2022 : sortie ludique à états d’ânes 
25/05/2022 - Tchic et Tchac au SSM (part ’âge) 
12/07/2022 - Ice cream maison 
02/11/2022 - Halloween famille 

2 à 3 familles Céphise, 
Stéphanie, 
Lindsay, 
Adeline, 
Charline 

Sortie culturelle 19/03/2022 : sortie culturelle au préhistomuseum de Flémalle. 
16/07/2022 : sortie culturelle à la mer « spéciale part ‘âge » : 
festival des statues de sable, temps libre et visite de l’abbaye 
des dunes.                                                                                               
03/12/2022 : sortie culturelle : visite guidée du musée de 
Mariemont et découverte de Mons et de son marché de Noël.  

 16 personnes par 
services par sortie 

Sarah 

Tchic et Tchac 21/01/2022 - Couvin 
23/02/2022 - Couvin 
23/03/2022 - Couvin 
27/04/2022 - Couvin  
25/05/2022 - spécial « part’âge » home de Oignies - Couvin 
22/06/2022 - Couvin 
27/08/2022 - Tchic et Tchac mobile au Château (Rotary) 
28/09/2022 - Couvin 
19/10/2022 - Nismes 
30/11/2022 - Couvin 
21/12/2022 - Nismes : spécial « part’âge » - home du Bon 
repos  

27 familles pour 
tous les accueils + 
1 MJ 
 
 

Sarah, 
Adeline, 
Nathalie 

Parentr’aide 13/01/2022 : Vidéo Parentr'aide                                             
4/02/2022 : Montage Parentr'aide                                       
17/05/2022 : Réunion Parentr’aide à Nismes                        
16/09/2022 : Inscriptions Parentr'aide + affiche Parentr’aide 
28/09/2022 : Séance Parentr'aide + Prépa prochaine séance 
Parentr’aide                                                                       18/10/2022 
: Préparer Parentr'aide                                        2/12/2022 : 
Visio Parentr'aide TEAMS                                              7/12/2022 
: Préparation Parentr’aide                                       20/12/2022 
: Parentr'aide Noël                                                  22/12/2022 : 
Réunion Parentr'aide Psynam 

9 personnes au 
premier groupe 

Stéphanie et 
Coraline 
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Souris Verte *Le mardi de 8h45 à 11h45 (sauf pendant les congés scolaires) 

à l’Athénée Royal Jean Rey (secteur maternel et primaire), 30 

rue Adolphe Gouttier à 5660 Couvin                *Le jeudi  de 

8h45 à 11h45 (sauf pendant les congés scolaires) à La Maison 

de l’Enfance et de la Famille, 11 rue Vieille Eglise à 

5670 Viroinval (Nismes)                                             *Le lundi 

de 8h45 à 11h45 (sauf pendant les congés scolaires) au Foyer 

Culturel de Doische, 124 rue Martin Sandron 5680 Doische. 

138 passages pour 
l’année 2022.  

Françoise, 
Stéphanie, 
Adeline 

PROJET ECOLES: 

Animations 
émotions 

10/03/2022 : Ecole Petigny  
22/03/2022 : École de Petite chapelle  
29/03/2022 : École de Petite chapelle  
26/04/2022 : Ecole de Nismes 
2/06/2022 : Ecole du Parc Desorme à Couvin 
14/06/2022 : Ecole des eaux vives à Frasnes  

Moyenne de 22 
enfants par classe 

Stéphanie, 
Adeline 

Jouer pour 
communiquer 
(maternelle) 

13/12/2022 à l’école de Petite Chapelle Moyenne de 22 
enfants par classe 

Stéphanie, 
Adeline 
 
 

Jouer pour 
parler (primaire) 

28/12/2022 à l’école Saint Joseph 30 enfants Stéphanie, 
Adeline, 
Charline et 
Lindsay 

Mieux Vivre 
Ensemble 

3/03/22 : rencontre avec la coordinatrice et la chef de projet  
ATL Couvin pour outiller les AES                                               
15/03/22 : intervention école libre de Mariembourg (5ème et 
6ème)                                                                                               29/03/22 
: animation EPR école libre de Nismes 5ème et 6ème 19/05/22 
: rencontre équipe éducative école libre Olloy 31/05/22 : 
présentation du jeu le village                                           2/06/22 
: prépa outils pour les écoles des 3V + lien ROI 8/06/22 : 
préparation rencontre direction écoles des 3 Vallées 9/06/22 : 
présentation du dispositif + outils à une représentation école  
des 3 Vallées                                                              9/06/22 : 
espace de parole avec les 3ème et 4ème école libre Olloy                                                                                         
21/06/22 : préparation animation de présentation de MVE 
17/08/22 : préparation MVE école 3V avec la direction 30/08/22 
: fin préparation outils MVE                                         2/09/22 : 
séance d’information du dispositif MVE + outils équipes des 
écoles des 3 Vallées + direction                             5/09/22 : 
préparation animation accueillantes extrascolaires écoles des 
3 Vallées                                                                                                   
6/09/22 : séance d’information du dispositif MVE + outils aux 
AES de Viroinval                                                                         6/11/22 
: espace de parole avec les 4ème année école libre de 
Mariembourg Mme Stéphanie                                                  29/11/22 
: demande instit 6ème écoles des vallons de Pesche (usage des 
réseaux et harcèlement) 

 

Les enfants de 10 
classes ont 
bénéficié d’un 
espace de parole 
régulé. (+/- 200 
élèves) 

25 enseignants et 
10 AES (de 5 
écoles) ont 
bénéficié d’une 
formation sur le 
dispositif ainsi que 
sur les outils pour 
la mise en place. 

Pascale et 
Nathalie 

Cellule EVRAS 8-9-10/11/2022 : harcèlement et réseaux sociaux à l’ARJR Classes des Coraline et 
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2èmes de l’ARJR : 
98 élèves 

Lindsay 

Ecole des 
devoirs : 

● Couvin 
● Nismes 
● Olloy  
● Oignies 

 

Couvin : 
10/01/22 : 
14/02/22 : 
14/03/22 : Animation 
09/05/22 : Animation 
13/06/22 : Animation 
27/07/22 : Goûter des parents 
26/09/22 : Goûter 
10/10/22 : Animation 
12/12/22 
22/12/22 : Atelier  
 
Nismes : 
13/01/2022 - Jeu papa positive (confiance en soi + jeu 
émotions) 
17/02/2022 (Maladie Céline – certificat) 
17/03/2022 création d’un tableau pour le planning des 
bénévoles (savoir qui est la quand) 
21/04/2022 création d’un blason (estime de soi) 
28/04/2022 jeux extérieurs  
19/05/2022 – jeux Tchic et Tchac 
09/09/2022 – réunion de reprise avec la coordinatrice ATL, 
MJ Viroinval, échevine de la petite enfance, Accueillantes ATL 
et l’AMO.   
28/09/2022 – Préparation de l’animation  
29/09/2022 – petits jeux ludiques pour faire connaissance avec 
les enfants (compléter son blason, dé présentation AMO, …) 
13/10.2022 – Construction d’une charte de vie au sein de l’EDD 
(Qu’est-ce que j’aimerais qu’on me fasse, qu’on ne me fasse 
pas subir, de quoi j’ai besoin pour me sentir bien, …). 
17/11/2022 – séance de jeux pour favoriser la dynamique de 
groupe entre les enfants et les animatrices de l’AMO. 
Intervenants CIAC + 1 responsable par EDD                  
22/11/2022 – évaluation et perspectives 
 
Olloy : 
11/01/2022- Outils : « Créer mon blason » 
8/02/2022- Animation sur le harcèlement proposé par le 
stagiaire du CIAC 
8/03/2022-Tchic et Tchac  
16/03/2022-Préparation d’une farde animations de prévention 
spéciales pour EDD 
19/04/2022-Aide aux devoirs 
18/05/2022-Animation sur les émotions  
10/06/2022-Sortie extérieure – entretien individuel avec un 
Jeune – test d’un Team building pour le Relais Verlaine 
20/09/2022-Jeu de société : #DisTaVie 
11/10/2022-Intégration de Coraline de l’AMO + Times up  
15/11/2022-Jeu de société : « Créer ta propre histoire » 
22/11/2022-Evaluation avec tous les intervenants CIAC et 
EDD (404, MJV, Point Jeunes, EDD Nismes) 
 
Oignies : 
11/01/2022 : règles du vivre ensemble  
08/02/2022 : émotions et besoins 
15/03/2022 : animation sur le harcèlement 
10/05/2022 : animation et soutien EDD  
14/06/2022 : groupe de parole et soutien EDD 
11/10/2022 : animation sur le vivre ensemble 
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8/11/2022 : soutien EDD  
 

Explor’assoces 20/10/2022 (ARJR) 
21/10/2022 (ISM) 

1ère secondaire : 
170 élèves 

Pascale, 
Christophe, 
Adeline et 
Lindsay 

Cyber help 26/01/22 : réunion d’intervision Cyber help des porteurs du 
projet ARJR                                                                                  1/02/22 
: réunion avec la direction de l’ARJR de Couvin 3/02/22 : 
réunion d’intervision avec la cyberteam ARJR 15/03/22 : état 
d’avancement de l’ISM avec Clothilde Bastin (coordinatrice 
ISM pour ce projet)                                                26/04/22 : 
information du projet aux représentants du ministère du grand-
duché du Luxembourg sur base de l’expérience de l’ARJR de 
Couvin                                              17/05/22 : présentation de 
Kiligi (proposition de prise en charge )                                                                                      
30/06/22 : information sur le projet à l’ISPP de Florennes (Me 
Pochet)                                                                                       29/11/22 
: intervision Wartoise AMO’S : avenir/ évolution de l’application 
cyber help  

L’ensemble des 
élèves du 
secondaire 

ARJR : 15 élèves 
ont suivi la 
formation et 15 
référents adultes 

ISM : 40 élèves ont 
bénéficié de la 
formation et 10 
référents adultes 

 

Pascale et 
Christophe 

Une école pour 
tous 

1 x/ semaine présence d’une des deux Maisons de Jeune (1 x 
/2) et un service au sein de l’école de 12h à 13h30. 

1 x/mois rencontre école – PMS – AMO pour faire le point sur 
les élèves les plus fragilisés ou à la demande d’un des 
partenaires. 

Les élèves du 
premier degré : 165 
élèves 

Pascale et 
Christophe 

Atelier 
d’automne 

7/02/2022 : réunion de préparation à Rance ( fusion de Muse 
école et des Université d’automne)                                              
9/03/2022 :  réunion de préparation des AA ( date de 
l’évènement et catalogue des intervenants)                                
20/04/2022 : réunion de préparation des ateliers d’Automne 
(planning des inscriptions ; finaliser la liste des intervenants) 
03/05/2022 : visite écoles pour répartition des ateliers 
18/05/2022 : bureau ateliers d’automne Wartoise            
30/05/2022 : promotion diverse des ateliers d’automnes 
22/08/2022 : préparation diverse pour ateliers d’automne 
13/09/2022 : réunion de préparation + visite salle Champagnat.                                                                         
19/09/2022 : Préparation de l’évènement : clés salle, 
commandes, répartition dans les écoles, ….                           
22/09/2022 : préparation de la journée avec Antoine Wartoise 
, repas, brasserie, …                                                                    
23/09/2022 : courses diverses pour AA                                    
26/09/2022 : prépa salle Champagnat, installation dans les 
écoles, concierge                                                         27/09/2022 
: Journée Ateliers d’automne                              28/09/2022 : 
rangement et remise des clés                              12/10/2022 : 
débrief /évaluation AA à la Wartoise 

172 personnes Pascale 

PROJETS COLLECTIFS : 

Festi’Ciac 29/06/2022 9 jeunes Coraline, 
Lindsay, 
Adeline 
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Animations à la 
MJ L’Expé 

12/01/ 2022 Premier accueil de la MJ L’Expé 
16/02/ 2022 Animation bien-être 
16/03/2022 Réunion de préparation du programme 
20/04/2022 Animation Sex’primer boxe EVRAS  
01/06/2022 Animation Sex’primer boxe EVRAS 
24/06/2022 Festi’Ciac à la MJ L’Expé 
8/10/2022 Journée porte ouverte de la MJ L’Expé 
12/10/2022 Animation « sensibilisation aux 5 sens » 
18/10/2022 Réunion d’évaluation intermédiaire et de 
préparation du programme 
16/11/2022 Animation « Dis ta vie » 

Une moyenne de 4 
jeunes par accueils 

Lindsay et 
Coraline 
 
 
 
 

Part’âge 2/03/2022                                                                                  25/05/2022 
- Tchic et Tchac au SSM                                            10/06/2022 
: apéro Home de Oignies + journaliste                     2/08/2022 - 
bar à Anes (hôme de Oignies),                                     17 - 
24/11/2022 et 1er/10/2022 : massages bien-être sur les 
personnes âgées (hôme de Oignies)                                    
21/12/2022 - Tchic et Tchac Viroinval (hôme de Nismes) 

30 seniors et 6 
enfants 

Stéphanie, 
Lindsay, 
Charline et 
Céphise 
 

Camps Grèce 11 au 20 juillet 2022 11 jeunes Christophe 

Camp Croatie 18 au 20 août 2022  Xavier 

Stage nature Réunions :                                                                                        8/2/22 
:  préparation stage de Pâques                                          4/3/22 
:  modification du programme de Pâques                          26/4/22 
: évaluation du stage de Pâques + détermination des dates du 
stage d’été et de ce qu’on envisage.                              13/05/22 
: prépa programme été + répartition des tâches (réservations, 
contacts, possibilités)                            
27/6/22 : modifs et validation du programme été                         
30/08/22 : évaluation stage été + dates du stage d’automne 
13/10/22 : programme automne + répartition des tâches 

Stages réalisés : 

Du 4 au 8 avril 2022 : Atelier cuisine – Rando « Roche à 
l’homme “ - Draisines Falaën – Maredsous- Rando Virelles - 
Aquascope - Jeux de groupe – géocaching « chasse aux œufs 
» - Piscine de Givet 

 Du 8 au 12 août 2022 : Rando : Mariembourg – Parc de 
Nismes (jeux d’eau – foot – jeu d’orientation) -Atelier chocolat 
maison -Aménagement Treignes – montage du campement- 
Ateliers du musée du Malgré-Tout – jeux - Projection film - 
Rando Treignes - piscine Givet- BBQ burger-Rangement- 
grottes de Neptune 

Du 2 au 4 novembre 2022 : atelier cuisine – création de boules 
de graisse pour oiseaux - atelier écomusée sur le pain – 
ramassage de pommes - randonnée – atelier cuisine avec les 
pommes 

8 jeunes CIAC et 8 
jeunes MJ Les 
Leus par stage 

Sarah, 
Lindsay et 
Céline 

Stage Petits 4-5-6-7/07/2022 : P'tit Loup apprend l’hygiène 
24/08/2022 : matinée bien-être 
25/10/2022 : les émotions se déguisent 

6 enfants par 
matinée 

Adeline, 
Françoise, 
Céline 
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INITIATIVES PONCTUELLES : 

Journée de la 
santé mentale 

12/10/2022 sur le thème “Viens voyager avec nous” 48 personnes Sarah et 
Stéphanie 

Place aux 
enfants 

15/10/2022 - découvertes des métiers Élèves de 
cinquièmes, 
sixième primaire. 
+-100 jeunes 

Lindsay et 
Coraline 

Day’couverte 13/07/2022 - Cohézio - Musée du Chocolat - Visite de la ville 
de Bruxelles 

7 jeunes  Coraline et 
Charline 

Koh Lanta 6 au 8/04/2022 
19 et 20/07/2022  

12 jeunes par 
stage 

Lindsay, 
Charline, 
Céphise 

Initiation 
ADEPS 

22 et 23/08/2022 10 jeunes Céphise et 
Charline 

Journée de 
sensibilisation 
au handicaps 

30/11/2022 Ouvert au tout 
public 

Charline, 
Christophe et 
Coraline 

Walibi 27/09/2022 12 jeunes Sarah et 
Lindsay 

Donnerie de la 
MJ 404 

19/11/2022 Ouvert au tout 
public 

Xavier 

Goûter de Noël 14/12/2022 37 personnes - 12 
familles 

Pascale, 
Stéphanie, 
Adeline, 
Sarah 

1,2,3 jouons 27/10/2022 Ouvert au tout 
public 

Nathalie, 
Pascale et 
Françoise 

Marathon de la 
propreté 

19/10/2022 7 jeunes Charline et 
Céphise 

Journée de 
sensibilisation 
aux handicaps - 
Cap 48 

10/03/2022 : réunion en Visio avec les responsables bénévoles 
Cap 48 
28/03/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
25/04/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
24/05/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
07/06/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
04/07/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
18/07/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
28/07/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
01/08/2022 : lancement des invitations pour l’évènement 
30/08/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
31/08/2022 : réunion Cap 48/CIAC 
14/09/2022 : après-midi de lancement de la Campagne 48 
12/10/2022 : vente de Post-it avec les jeunes 

84 personnes L’équipe du 
CIAC 

Atelier bien-être 
à la MJ Les Leus 

23/11/2022 - réaliser des soins fait maison 15 jeunes Charline et 
Lindsay 
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Exposition “Et 
toi que portais-
tu ce jour-là ?” 

13 au 17 février 2023 
12/01/2023 : envoi des invitations pour le colloque, check 
inscriptions et matériels d’animation 
17/01/2023 : réunion expo avec les partenaires au CCCC 
18/01/2023 : préparation outils exposition 
19/01/2023 : réalisation carnet pédagogiques pour l’expo 
20/01/2023 : lecture des dossiers de campagne Amnesty et 
SOS viol 
01/02/2023 : contacts avec les écoles pour les inscriptions 
06/02/2023 : lecture carnet pédagogiques + organisation pour 
les tenues 
07/02/2023 : rassemblement du matériel pour l’expo (outils, 
jeux, affiches, …) 
 Réalisés : 
08/02/2023 : installation de l’exposition 
09/02/2023 : testing des animations + animations avec le 
premier groupe 
10/02/2023 : colloque entre professionnels + vernissage 
13/02/2023 : animations à destination des écoles 
14/02/2023 : animations à destination des écoles 
15/02/2023 : animations à destination des écoles + animation 
artistique avec les MJ 
16/02/2023 : animations à destination des écoles + conférence 
d’Amnesty sur la culture du viol 
17/02/2023 : animations à destination des écoles + rangement 
de la salle  
 

+- 294 jeunes et 

acteurs de terrains 

Coraline et 
Lindsay 

Animations 
Bien-être 

03/03/2022  Lindsay - 
Charline - 
Coraline 

Recueil de la 
parole des 
jeunes (suite au 
Covid) 

08/06/2022 - Focus-groupe 4 parents Christophe 

Le sapin 
solidaire 

Dans le courant du mois de Décembre, jusqu’au 24/12 Toutes les familles Toute 
l’équipe 

AUTRES : 

J’kot 20/01/22 : réunion en visioconférence de l’équipe « J’kot ». 
28/01/22 : formation sur “prendre son autonomie “ avec le 
service Info jeunes. 
18/02/22 : réunion en visioconférence de l’équipe « J’kot » avec 
le service « Point jaune » de Charleroi.  
03/03/22 : FRB - « J’kot » + clôture de l’asbl Cistercienne. 
10/03/22 : Fonds Volkaerts-Vanhee.  
21/03/22 : recherches de brochures et outils et testing de l’outil 
EVA Goa  
24/03/22 : réunion d’équipe « J’kot ». 
28/03/22 : réunion d’équipe « J’kot ». 
29/03/22 : réunion coopérative ; RDV avec l’architecte pour les 
kots.  
31/03/22 : présentation de « J’kot » au cabinet d’égalité 
d’échange.  

 Xavier, 
Christophe, 
Sarah, 
Charline, 
Coraline 
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14/04/22 : Appel à projet (loterie nationale) 
19/04/22 : réunion d’équipe « J’kot » modification du ROI + 
appel à projet (loterie nationale). 
26/04/22 : réunion d’équipe « J’kot ». 
28/04/22 : rencontre de la maison d’accueil « L’Aubligneux » 
de Dailly. 
29/04/22 : réunion d’équipe « J’kot », mise à jour du projet 
pédagogique. 
12/05/22 : réunion d’équipe « J’kot ». 
23/05/22 : réunion visio avec Oxyjeunes Verviers 
07/06/22 : réunion sur les outils qui travaillent l’autonomie -> 
échange en équipe. 
22/06/22 : rencontre AIS de Dinant avec Xavier et Charline  
17/06/22 : réunion appel à projet Cap 48 
28/06/22 : formation “My handicap” 
30/06/22 : réunion d’équipe “J’kot”.  
05/07/22 : Animation sur la domiciliation avec Vie Féminine. 
06/07/22 : Suite de l’appel à projet CAP 48 (Direction).  
07/07/22 : Rencontre avec Mme Aguilera (banque CRELAN)  
pour la gare (Direction). 
12/09/22 : Réunion J’kot - évaluation intermédiaire triennat 22-
2 conseil prévention. 
15/09/22 : Réunion J’kot  
25/10/22 : Rencontre avec l’AMO Point Jaune.  
21/11/22 : Réunion J’kot - évaluation du CP. 
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Annexe 4 : Divers – presse.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


